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&@2 FICHA DE AUTO EVALUACION POR REEMPLAZO SERUMS 2020 @

S Aglud
APELLIDOS Y NOMBRES:
RUBRO PROFESIONAL | TECNICO
A. Formacion Curricular y Capacitacion 50 50
B. Identificacion institucional 10 20
C. Experiencia laboral 40 30
TOTAL 100 100
A. FORMACION CURRICULAR Y CAPACITACION (Segun corresponda) (M&ximo 50 puntos)
item Técnicos Profesionales | Auto Eval. Revision
Titulo Profesional 30 puntos 30 puntos
Diplomados/Maestria
02 puntos por cada diplomado/maestria 10 puntos 10 puntos
Eventos y Cursos (50¢c max)
1 punto por cada 05creditos 10 puntos 10 puntos
TOTAL MAXIMO 50 puntos 50 puntos

e Solo se calificaran los certificados con una antigiledad no mayor de 5 afios y posteriores a la expedicion del
Titulo Profesional.
e Enlos cursos que no especifiquen horas se tomara la equivalencia de 17 horas por cada crédito.
B. IDENTIFICACION INSTITUCIONAL (Maximo 20 puntos)
item Técnicos Profesionales | Auto Eval. Revision
Resoluciones de Encargo
1p prof, 2ptec max 5 resol
Resolucion de Felicitacion
1p prof, 2ptec max 5 resol

10 puntos 05 puntos

10 puntos 05 puntos

TOTAL 20 puntos 10 puntos
C. EXPERIENCIA LABORAL (Maximo 30 puntos)
item Técnicos Profesionales Auto Eval. Revision

Tecnicos 6p x afo
Profesionales 8p x afio
TOTAL 30 puntos 40 puntos

30 puntos 40 puntos

e Eltiempo de servicio sélo sera calificado si se describe y acredita con la resolucion o contrato respectivo.
e Los convenios de cooperacion interinstitucional s6lo seran considerados si la prestacion del servicio se efectud
en establecimientos de Salud del Ministerio de Salud.

PUNTAJE FINAL:

AUTOEVALUACION REVISION

Puno, FEBRERO 2021



