IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica:

Denominacion:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica funcional:

Puestos que supervisa:

MISION DEL PUESTO

Laboratorio de Referencia Regional de Salud Publica de la DIRESA-Puno

Bidlogo/a

Bidlogo especialista

Director del Laboratorio de Referencia Regional de Salud Publica DIRESA-Puno.

De Director de Laboratorio de Referencia Regional de Slaid Publica de la DIRESA

Técnico de Laboratorio

Ofrecer Servicios en el campo asistencial de |a Biologia de la salud humana, especialmente en actividades de diagndstico molecular, aislamiento de material genético,
amplificacién mediante PCR aplicado a patologias como el COVID-19 y otras relacionadas.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Participar en investigaciones relacionadas al campo de la biologia molecular y los agentes bioldgicos segln su especialidad, para mejorar la salud
publica.

5 Supervisar las tpecnicas y procedimientos empleados en biologia molecular para el andlisis de las muestras bioldgicas y derivados que se
realizan en los laboratorios de ayuda al diagndstico.

3 Desarrollar activiades de diagndstico diferencial, control de calidad, e investigacidn en el campo de la genética y biologia molecular, de
patologias que inciden o afectan la salud humana individual o colectiva.

4 Brindar asistencia técnica en la implementacién de protocolos de investigacion, de ayuda diagndstico molecular y cumplimiento de buenas
précticas en bioseguridad.

5 |Otras actividades que sean asignadas por escrito por el Jefe inmediato y del Director de Laboratorio de Referencia de Salud Publica.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con personal de la salud de su unidad organica y otras unidades.

Coordinaciones Externas

Con Bidlogos especialistas y otros profesionales de la salud de otras entidades

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica

Incompleta  Completa

DSecundaria

Técnica Basica
(1 6 2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afos)
Eumversitario

L]
<]

O DR EICI

C.) ¢éSe requiere
Colegiatura?

Egresado(a) m Si D No

Bachiller Titulo Profesional de Biologo/a

B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

¢Requiere  habilitacion
Titulo/ Licenciatura profesional?

Maestria E Si D No

Meestria en Genetica, Biologia Molecular o en inmunologia

Egresado I:I Titulado
Doctorado
Egresado I:I Titulado




CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

y/o Afines.

Cursos y/o capacitacion de administracion y control de la calidad en laboratorio clinico, Analisis Clinicos y Biologicos, Procesos de Laboratorio Clinico

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

i Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Béasico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bésico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X Quechua X
Powerpoint X Aymara X
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

|01 afio, minimo.

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

[]

Gerente o
Director

Experiencia de trabajo en puestos similares.

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

IIISI; el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico I:INO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

01 afio, minimo.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Declaracion jurada de no tener Antecedentes Penales y Judiciales.
No tener antecedentes administrativos disciplinarios.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Vocacién de servicio.

Dindmico, proactivo, responsable y honesto.
Trabajo en equipo y bajo presion.

Trabajo diario y continuo.

Preocupacidn por orden y calidad de servicio
Adecuacién a normas y procedimientos.

TIEMPO DE SERVICIO

Hasta el 31 de diciembre de 2022

MONTO DEL SERVICIO

S/ 2,900.00 INCLUYE MONTOS DE AFILIACION




