FORMATO DE PERFILDELPUESTO

TDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orpanica: DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO/ ESTRATEGIA MATERNO NEONATAL
Denominacion: ODBSTETRA
Nombre del puesto: OBSTETRA
Dependencia Jerdrquica Lineal: COORDINACION MATERNO NEONATAL/DESP
Dependencia Jerarquica funcional: ESTRATEGIA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Puestos que supervisa: NO APLICA

WISION DEL PUESTO

Capacdad de analkss, expreson y redacaon, concrelar resultados en tiempo oportuno con eficacia, conocimiento adecuado
|Oe Guas y Normas de atencion de la Estrategia Sanitania Materno Neonatal. Empatia pro actividad orientada al usuario,
trabajo bayo pres:on, capacdad resolutiva de trabajo, poseer buena predisposicion de organizacion en la institucion.

FUNCIONES DEL PUESTO 7 AR, ) - e e

Segumeento estncto del NOTIGEST, actualizacion del reporte mensual, trimetral y anual de la base de datos de los
INCiacoores SanNang

Elaboracon oe documentos de gestion, planes de trabajo, capacidad de trabajo bajo presion elaboracion de planes ante
el COVID-18, capacidad de trabajo en equipo liderazgo , buenas relaciones interpersonales valores eticos y
cispon:diigad a tempo completo .

elaboracion de reportes consolidados de las estrategias sanitarias, ppr, CAPITA, FED-CAD necesarios para la oportuna
toma de decsiones .

L]

trabajo con empatia, proactividad orientada al usuario, trabajo bajo presion, capacidad de trabajo en equipo, poseer
habilidades y buena predisposicion de organizacién en la institucion.

R, - —

COORDINACDNES PR.!NCIPALES

Coordinaciones Intermas
COORDINADOR REGIONAL ESTRATEGIA MATERNO NEONATAL EJECUTORAS

Coordinaclones Externas
CON TODAS LAS IPRESS DE LAS 11 UNIDADES EJECUTORAS Y HOSPITAL MANUEL NUNEZ BUTRON PUNO

FORMACION ACADEMICA B
A_) Formacitén Académica B.) Grado(s)/sltuacién académica y estudios requeridos para el puesto ‘c.) ¢Se requiere Colegiatura?
Incompiata Complets DEgreudo(a) E SI D No
Titulo profesional de Obstetriz &
D“‘”"" D D DB""”"" Licenciada (o) en Obstetricia u S

Obstetra |
Técrica Basca |¢Requiere habilitacién profesional? |
néz ! D D ET"M oenasts AL !

e o ][] [Jmeeswe [x]«[] No
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A.) Conocimlentos Técnlcos princlpales roquorldos para ol puesto (No requieren documentacién sustentaria) :

Conocimentos vinculados a las funciones del puesto, Dominio en computacion, excel, ( Manejo de Office sustentado)

B.) Programas de espoclalizacién requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especlalizaclén requorlidos:

REFERENTE A SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA - MATERNO NEONATAL.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

- e

""" " Niveldedominlo | f ~“'Nivel de dominio™ == "~

" OFIMATICA  [Noaplica| Basico | Intermedio] Avanzado [T IDIOMAS [ Noaplica| Basico ‘| Intermedio| - Avanzado
Word X Inglés X
Excel D S e
Powerpoint D S e Y
EXPERENCA - T

Experiencia general

Indique la cantidad total de aiios de experiencia laboral; ya sea en el sector ptblico o privado.

|02 anos, minimo

Experiencia especifica _

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o Director
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.) Indique el tiempo de experiencia requerlda para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

I02 afo, minimo

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

E s, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso gue sl se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivslentes.

02 afio minimo

* Mencione otros aspectos complerentarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

[SERUMS.

[NACIONALIDAD -

¢ Se requiere nacionalidad peruana? ,TlSl [_INO
Anote el sustento Conocimiento de la realidad de la Region.

[HABILIDADES O COMPETENCIA!
Orientacion al servicio.
IREQUISITOS ADICIONALES™:

CONTRAPRESTACION MENSUAL
s/.2900
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