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ATENCION: Direcolon de Sistema da Gestitn de Calidad en Salud,

ASUNTO: REMITO RESOLUCION DIRECTORAL DEL EQUIPO OE ACREDITACION Y EQUIPO DE
EVALUADORES INTERNOS DE LA RED Y MICROREDES.

Es grafo dirgime & Usted para saludario cordialments v f mismo Giampo, s& REMITE

mmwmumhwmmﬂmmrwmmm;

nivel de Ried y Microredas a fin de dar cumplimiento & las aclvidades programadas en ef plan de trabajo

anual de! sistema de gestitn de calidad en salud y los Indicadores de Converlios de Gesfitn-en ef marca

de |a Resoluciin Ministerlal N*456-2006/MINSA, NTC N"050-MINSA/DGSPV,02 Acreditacidn de los
Eslablecimientos da Salud y senvicios médicos de apoyo. con el objetivo de promover acciones de !
mejoramiznty contiuo de la-calidad de slencidn en los Establecimintos de Salud de la Red de Salud |
Lampa. Adjunto Resolucidn Direcloral. l
I

, Esperando su atencin, aprovecho la opartunidad para expresare las considaracionss mae

)l
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PERI] Ministerio | D recelén Raglonal de | Ry

di Salud | Salud Puno

Resolucion Directoral

Lampa, 04 de abril 2024,

El OFICO N° 011-2024/GR PUNO-GRDS-DIRESA PUNO/REDESS — LAMPA IDIS.G.C. de fecha 01

de abril del 2024, solictando emisién de resolucion direcloral del equipo de evaluadores Internos de
la REDESS Lampa, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N* 050-
MINSAIDGSP-V.02 "Norma Técnica de Salud para la Acreditacidn de Esfablecimientos da Salud ¥
Servicios Médicos de Apoyo"; estableciendo que la autcevaluacién es la faze inicial obligatoria de
evaluacion del procesa de acreditacién, en la cual los establecimienios de salud que cuentan con un
equipo institucional de evaluadores intermos previamente formados, hacen uso del Listado de
Estandares de Acredilacidn y reslizan una evaluacion intema para delerminar su nivel de
cumplimienio e identificar sus fortalezas y éreas susceptibles de mejoramiento v conforme a la noma
acotada, ademas preve que uno de los procedimientos para el proceso de acreditacion que se

debera observar, es que los evaluadores internos formulan el plan de autoevaluacién, el cual debe
sar aprobado por la auloridad instilucional:

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 270-2009/MINSA, se aprueba la "Guia Técnica del
Evaiuador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y el
Listado de Estandares de Acreditacidn para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de

Apoyo™ como gula de referencia nacional, de aplicacion en los establecimientos de salud pblicos y
privados del sector;

Que, con el propdsito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios para
cumplimiento de los objetivos instilucionales, resulta perinente atender lo solicitado por la Oficina da

Gestion de la Calidad, aprobando la Conformacién del Equipo de Evaluadores Intermos, de la Red de
Salud Lampa para &l pericdo 2024;

Mediante OFICO N* 11-2024-GR-PUNO-GRDS-DIRESA PUNO-REDESS-LAMPA/SGC- de fecha 01
de abril del 2024, de la Coordinacion de Calidad de la Red de Salud Lampa, quien solicita la emisidn

de la resolucion directoral del Equipo de acreditacién para la evaluacion en el proceso de
acreditacion de eslablecimientos de salud de la Red de Salud Lampa.

De conformidad de la Resclucion Ministerial N° 405-2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones
Regionales de Salud como Gnica autoridad es salud en cada regién y en uso de las atribuciones

conferidas por la Ordenanza Regional N* 012-2014-GRP-CRP, que aprueba el Reglamento de
Organizacidn y Funciones de las Direccién Regional de Salud Puno-Red de Salud Lampa
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5E RESUELVE:

059-2024-D/REDESS-LAMPA/UPER

Articulo 1%, - CONFORMAR LOS EQUIPOCS EVALUADORES INTERNOS DE LA RED Y
MICROREDES, en el Proceso de Acreditacién da Establecimiento de Salud de la Red de Salud

Lampa- Unidad Ejecutora 412 Selud Lampa, para el periodo del 2024, el mismo que estd integrada

de la siguiente servidora:

EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS- REDESS LAMPA-2024

NOMBRES Y APELLIDOS

C.D. FRANK GROVER ESCOBAR
JUSTO

LIC. ENF, AMPARDO CCOSCOD
LLANGUI ]
ABOG. JOSEPH AMDRE CUENTAS
RIVERA

LIC. ENF. SANDRA MONICA
ESCOBAR JUSTO.

REFPRESENTANTE CARGO A
DESEMPERAR
DIRECTOR FRESIDENTE
JEFE DE SALLD DE LAS SECRETARIA
| FERSONAS,
JEFE DE RECURSOS HUMANOS,
COORDINADORA DE CALIDAD,

EQUIPD DE AUTOEVALUADORES DE LA MICRO RED SANTA LUCIA -2024

NOMBRES Y APELLIDOS

REPRESENTANTE

M.C. GOLAN ELMER CONDORI

CARGO A
DESEMPERAR

JEFE DE LA MICRO RED SANTA | PRESIDENTE

| COAQUIRA . LUCIA
LIC. ENF. ROSA CRISTINA JEFE DEL PUESTO DE SALUD SECRETARIA
OROZCO AHUMADA LAGUNILLAS.
OBST, YANINA ROSARIO PILCO JEFE DEL PUESTO DE SALUD
QUISPE, CHILAHUITO,
OBST, YOVANA MAGNOLIA JEFE DEL PUESTO DE SALUD
MEDINA CHICATA PINAYA.

EQUIPO DE AUTOEVALUADORES DE LA MICRO RED PALCA-2024

LIC.ENF. EDWIN CRUZ CRUZ

NOMBRES ¥ APELLIDOS ‘REPRESENTANTE CARGO A

. - ) - DESEMPERAR
M.C. FERNANDO CONDORIDIAZ _| JEFE DE LA MICRO RED PRESIDENTE
LIC. ENF. CINTHIA OCHOCOQUE | JEFE DEL PUESTO DE SALUD | SECRETARIA
MAMAN| VILAVILA,

JEFE DEL PUESTD DE SALUD

CHIVAY
QEST, EDITH VILMA MIRANDA JEFE DEL PUESTO DE SALUD
CERRAND RIVERA COYLATA

EQUIPO DE AUTOEVALUADORES DE LA MICRO RED LAMPA-2024

NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE CARGO A

- DESEMPENAR
LIC. ENF. NANCY DORIS QUISPE | JEFE DE LA MICRO RED LAMPA | PRESIDENTE
COYLA.
OBST. MARIBEL ROCY HARARI JEFE DEL PUESTO DE SALUD SECRETARIA
PACORI, QUELLOQUELLOD
DBST. YHASMERI TASHIRA JEFE DEL PUESTO DE SALUD
GOMEZ QUISPE HUAYTA CENTRAL.
OBST, MARICRUZ QUISPE JEFE DEL PUESTO DE SALUD
GRANDE. HUAYTA TUPAC.
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EQUIFO DE AUTOEVALUADORES DE LA MICRO RED CABANILLA-2024

055-2024-0/REDESS-LAMPA/UPER

"NOMBRES Y APELLIDDS REPRESENTANTE CARGO A
_ CESEMPERAR
M.C. KARINA APAZA CONDORI JEFE DE LA MICRO RED PRESIDENTE
CABANILLA,
LIC. ENF, NELLY MAMANI JEFE DEL PUESTO DE SALUD | BECRETARIA 1
MULLISACA QUINSACHATA
LIC. ENF. DESNEY MARILYN JEFE DEL PUESTO DE SALUD VOCAL
PACORI ROJAS NESTOR CACERES
LIC. ENF. AURCRA TICONA QUILLA | JEFE DE ENFERMERIA VOCAL
| DE MAMAN

Articulo 2°, -~ NOTIFICAR ¥ TRANSCRIBIR a los in

designada, legajo e instancias administrativas correspondientes.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

legranies la presente resolucién al personal

Escaneado caon CamScannar



Resolucion Directoral
Lampa 10 de abed ded 2024

VIETO: El B1 OFiCio rmimwmmnm PUNOREDESS LAMPATIS.
GG de fecha 01 da abil dol 2024, emanatio da In Coordinacatn de Casdad de |a Red de Sakd

Lampa, y.
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delarminal S nvel de cumplmienia & oEnificar sus loralezas y dreas suscepibles o
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&l plan da auloevaluacan, o cual debe ser aprobago por '@ sulondad Instiucional

Que. medanta Resclucitn Minisleral N' 270-2000MINSA, se aprueba la “Culs Técnics del
Evaluaisor E pars o Acrectacion os Exblecimienios de Saiud y Servicioy WMadicos de Apoye”
y @ “Listado ¢e Estancares de Acrediacion para Eslsbiscimionios de Salud y Servickos
Médcos de Apoyo™ como [ - guia de referencis nacional, de mplicacion en los estabiscimenios
de sabhud plldicos y priviedos dal sector;

Que. a iawés do B Resolucdn Minsiersd N° 370-2000MINSA, se sprusbe s Dwecthva
Adminmtratis N 151-MINBADGER V.01, Drectiva Adminisireiva que Reguls la Organizacon
y Funconamients de las Comsiones Secioriales oe AUeditacin de Servicios de Sakd, s
mu-uumu-muumhmmmmy
Servicics Médicon de Apoys, 80 Marco del Sitema de Gestion de Cabded de Salud

Oue » articulo 17 del Reglamento de Organaacin y Funciones del Hospilal Hermibo Vaidizan
Egrobisdo mediamde Resslucin Mivstarial N* 707-2003-SA/DM sedals que la Oficing oe
Gestion ge i Calidad v s encarpada de mpiementar y promover 8 mejors conlinue de
atencion asistencial y admwsbialiva al usuano, con B parteipacidn aciive del porsonal; par i
gue e hace nacesans el &l MEpScivg AEI0 Mackiing

Medmnle OFICO N* 013-2024-GR-PUNC-GROS-DIRESA. PUNO-REDESS-LAMPASGC- de
lecha 01 g abré del 2024, ce la Cooronacién de Caldad de 's Red de Salud Lampa, quan
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2 081-2024-D/REDESS-LAMPASUPER
% de Salud | Salud Puno [

Resolucion Directoral

Lampa, 10 de abril del 2024

VISTO: El El OFICIO N* 0013-2024/GR-PUNO-GRSD-DIRESA PUNO/REDESS LAMPA/DIS-
GC. de fecha 01 de abril del 2024, emanado de la Coordinacién de Calidad de la Red de Salud
Lampa, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decrefo Supremo N* 013-2006-SA, se aprobd el Reglamento de
Esiablecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, cuyo articulo 2° define el tarmino
acreditacion, como el procedimiento de evaluacion periddica de los recursos institucionales,
que Biende a garanlizar la calidad de la stencidn a través de estdndares previamente definidos
por la auloridad de salud:

Que, mediante Resolucién Ministerial N* 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N® 050-
MINSA/DGSPV.02 "Norma Técnica de Salud para la Acraditacién de Establecimientos de Salud
¥y Sefvicios Médicos de Apoyo", estableciendo que la autoevaluacién la fase inicial
obligatoria de evaluacién del proceso de acreditacién, en la cual los establecimientos de salud
que cuentan con un equipo instilucional de evaluadores inlernos previamente formados, hacen
uso del Listado de Estdndares de Acreditacibn y realizan una evaluacién Intermna para
determinar su nivel de cumplimienlo e ideniificar sus fortalezas v éreas susceptibles de
mejoramiento conforme a la norma acolada, ademas prevé que uno de los procedimientos para
el proceso de acreditacidn que se deberd observar, es que los evaluadores, Internos formulan
el plan de autoevaluacion, el cual debe ser aprobado por la auloridad institucional;

Que, medianle Resolucidn Ministerial N* 270-2009/MINSA, se aprueba la "Gula Técnica del
Evaluador E para la Acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo®
y el “Listado de Esténdares de Acredilacion para Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo” como [ *- guia de referencia nacional, de aplicacién en los establecimientos
de salud plblicos y privados del sector;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N* 370-2009/MINSA, se aprueba la Direcliva
Administrativa N* 151-MINSA/DGSP V.01, Directiva Administrativa que Regula la Organizacién
y Funcionamiento de las Comisiones Sectoriales de Acredilacidn de Servicios de Salud, cuya
finalidad es contribuir al desarrolio del proceso de Acreditacion Establecimientos de Salud ¥
Servicios Médicos de Apoyo, en Marco del Sistema de Gestién de Calidad de Salud;

Que el articulo 17* del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 797-2003-SA/DM sefiala que la Oficina de
Geslién de la Calidad es la encargada de implementar y promover la mejora conlinua de la
atencién asistencial y administrativa al usuario, con la participacién activa del personal: por lo
que se hace necesario emitir el respectivo aclo resolutivo:

Mediante OFICO N° 013-2024-GR-PUNO-GRDS-DIRESA PUNO-REDESS-LAMPA/SGC- de
hl;:l'laDidﬂabrﬁdﬂﬂﬂﬂ.ﬂulaﬂmﬂhaddndeﬂaﬁhddehﬂuﬁdﬁmmw
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061-2024- D/ REDESS-LAMPAUPER

solicita la emision de la resolucién direclors! del Equipo de acreditacidn pera la evaluacién en el
proceso de acredilacidn de establecimientos de salud de ls Red de Salud Lampa.,

De conformidad de la Resolucin Ministerial N* 405.2005MINSA, que reconoce a las
Direcciones Regionales de Salud coma inica autoridad &5 salud en cada region y en uso de las
alrfibuciones conferidas por la Ordenanza Regional N* 012-2014-GRP-CRP. que aprueba el
Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direccidn Regional de Salud Puno-Red de
Salud Lampa

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-CONFORMAR LOS EQUIPOS DE ACREDITADORES DE LA RED Y
MICROREDES, de la Redess Lampa periodo 2024, el mismo que serd infegrado de la
siguiente manara:

EQUIPO DE ACREDITADORES - REDESS LAMPA - 2024

NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE CARGO A
o DESEMPENAR ,

C.D FRANK GROVER DIRECTOR PRESIDENTE 1
ESCOBAR JUSTO - i
LIC. ENF. AMPARO COSCO JEFE DE SALUID DE LAS SECRETARIA 1
LLANGUI PERSONAS. |
ABOG. JOSEPH ANDRE "JEFE DE RECURSQOS VOCAL
CUENTS RIVERA HUMANOS.

"LIC. ENF. SANDRA MONICA | COORDINADORA DE VOCAL
ESCOBAR JUSTO CALIDAD.

EQUIPO DE ACREDITADORES DE LA MICRO RED SANTA LUCIA - 2024

NOMBRES ¥ APELLIDOS REPRESENTANTE CARGOD A

s _DESEMPENAR
M.C. GOLAN ELMER CONDOR! | JEFE DE LAMICRO RED PRESIDENTE
COAQUIRA SANTA LUCIA
LIC. ENF. ROSA CRISTINA JEFE DEL PUESTO DE SALUD | SECRETARIA
DROZCO AHUMADA, LAGUNILLAS, -
OBST. YANINA ROSARIO PILCO | JEFE DEL PUESTO DE SALUD | VOCAL
QUISPE. CHILAHUITO.
OBST. YOVANA MAGNOLIA JEFE DEL PUESTO DE SALUD | VOCAL
MEDINA CHICATA PIMAYA,

EQUIPO DE ACREDITADORES DE LA MICRO RED PALCA - 2024

NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE CARGO A
DESEMPENAR
M.C. FERNANDO CONDORI JEFE DE LAMICRO RED PRESIDENTE
DIAZ
LIC. ENF. CINTHIA JEFE DEL PUESTO DE SALUD | SECRETARIA
OCHOCOQUE MAMANI VILAVILA, L
LELENF. EWIN CRUZ CRUZ JEFE DEL PUESTO DE SALUD | VOCAL
CHIVAY
OBST. EDITH VILMA MIRANDA | JEFE DEL PUESTO DE SALUD | VOCAL
| CERRANO _ RIVERA COYLATA
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DE1-2024-D REDESS-LAMPA/UPER
EQUIPO DE ACREDITADORES DE LA MICRO RED LAMPA - 2024

NOMBRES ¥ APELLIDOS

LIC. ENF. NACY DORIS QUISPE
L COYLA, - =
OBST. MARIBEL ROCY HARARI
R,

OBST. YHASMERI TASHIRA
GOMEZ QUISPE

OBST. MARICRUZ QUISPE

REPRESENTANTE

JEFE DE LAMICRO RED

LAMPA

JEFE DEL PUESTO DE SALUD
QUELLOQUELLO
JEFE DEL PUESTO DE SALUD
HUAYTA CENTRAL.

JEFE DEL PUESTO DE SALUD

CARGO A
DESEMPERAR
| PRESIDENTE |

SECRETARIA
VOCAL

VOCAL

GRANDE.

HUAYTA TUPAC

EQUIPO DE ACREDITADORES DE LA MICRO RED CABANILLA - 2024

NOMBRES Y APELLIDOS

M.C. KARINA APAZA CONDORI

LIC. ENF. NELLY MAMANI
MULLISACA

PACORI RDJAS

LIC. ENF. DESNEY MARILYN

LIC. ENF. AURORA TICONA

QUILLA DE MAMAN|

REPRESENTANTE CARGO A
DESEMPENAR

JEFE DE LAMICRO RED PRESIDENTE

CABANILLA.

JEFE DEL PUESTO DE SALUD | SECRETARIA

QUINSACHATA -

JEFE DEL PUESTO DE SALUD | VOCAL

MESTOR CACERS

JEFE DE ENFERMERIA VOCAL

Articulo 2°. = NOTIFICAR Y TRANSCRIBIR & los |

designada, legajo e

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ntegrades |a presente resclucion al personal
Instancias administrativas comespondientes.
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