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£l exnegiante adminlstrativo qus confisne |3 solicifed de acsitn de porsanal de permuta, presentady par fos servidores aziztenclates
HIRIAM ROXANA FIUAHUACONOOR] PUKL ¥ ADOLFO CHRISTIAM ZAPANA CARL, y;

COMNGIDERANDO:

Cue, mediante el eserilo ingresady e fecks 25 de enero el 2024, 0s servilores asiiencisies MIRLAM ROGANA HUARLECONDCS]
FUBA Y ADOLFG CHRISTIAN 2ZaPaka SARI, solicien a la dicocien de 12 RED de Salud Azdrgas, se efectiie las gesbones de la
permuia dafinitlva cenforne al datalle espresade an 4l dosumento ds ‘njas 02 habienda la avioridad adminislrativa remsiide diche
gepadiente & canosimienta de 13 Dirscsian Regicnal de Salud Punc, para su pronuasiamienio.

Qusz, confovme a la nabwraloza del trémile qua cormespands, &5 neECESENe precisar la mechnics operalva nue cerresponde al
arpzedimiznic mediants 2l eual se sprysba i atsitn de persanal qua se ha soliciede: hahiendo para %o [95 salicfianies alcanzado el
expactiente admiristrative con 12 gue soradiian haber cumplide oo los requisits exigides para los sfeclos de permuts, exiram qure se
plasmade en el doowmento qus cbra a fojas 02, al heber exprosado ambos su wolumad da penmular, determinacion que sa halla
cebidamante cerlificada por notario pabdies sutorzad,

Que, medisnte ¢l INFORME TECHICO Mg21-2004-0R, BUNTYGRRSIDIAESA-PUNCTE RE, HHALS, exitida por ed ele de la Unidad
de Sefectin, Escalafén v Registio ¢e l: Ditcccion Regional de Salud Purg, so Gonuye que el expedionte malenia de informe, s
eumple con las [ormalidades ¥ requlsiloe qua la norma lagal perlinenls Erige para Jos efeclos deda awclin de personal solicitado pos
loz sanvidoves asistenciales MIRIAM ROMANA HUAHUACONDORE PUMS Y ADOLRD CHRISTIAN ZARANA CARI;

Cue, en gl numaral 12 del aricula primero de la Rasolugion Ejzsutiva Aogicogl H'342-2018-GR-GR FUNG, s resuslve, dalegar & favor
il direstor regional las funcionas y atibucianes /aspeslo  resignaciones, riaciones y pammulas; en méra 2l oual 5o ele s presenta
aclo adminizlrative, que fumalice ls sofcilud de pemuls elecluade por las servidorss esislonclsls MIRIAM ROXANA
HUANHUACONDORE PUIAA, can ubicacicn e ef Puesks de Seiud Tiraoala del smbitg de |3 RED da Salz] Azangaro, cen el camgn de
Técnicd en Enfarmeria |, nival TF y ADGLFD CHRISTIAM Z8PANA CAR | con ubisachia en el Canlr de Saled Mudars dlal &mble de
w3 RED de Salud Azdngaro, con et cargo e Tésnino en Enfarmeria |, nive? TF;

Cue, comespe:e sefialar qua & parsench de la saiud gue laboren en las dependencias del sactar pdblics est compuaslo por los
prafesitiiales, Yenicas y surkiliares asistencisies da salud. Dehiendo ser aplizatle para al geso de los prafesionaies da la saled sl marcn
legal o cAgimen especizl, siguisals it Ley 37 23536, establece Ias rormas genesales qua regulan 2| lebajo v la gziera de las
profesianzles de sslhud;

Que, a3 peskneals indicar que en los aspectze ne ieguladss par dichy maren nanmatve sa deber aplicar supleicrnia manta 1o sstablecido
e &l Decrato Leglslaliva b 276 y 21 Reglsmenta, eprobada por Decreto Supccm N7 005-50-70M iEn adelanls, & Reglamgnta), P
Io Earle, s secionns o madalidades de dasplazamients y obres marerias no regufadaz en las normas lagales vigentes da los uxilianas,
tecnions v profasicnales de 2 salud doberdn emiise 1 o establecida &1 2 Dacreta Leglslstive ™" 276 y 51 Beglassentn;

Clue, et arliceie &17 del Reglaments def Decre'o Leglslatvo £7%, concordante con el mumarat 3.5, del Mesus| Mormaliva de Perzongl,
establzcen que 'a acalén d2 persongl de permeda as i aczide de desslazamientos simultansos emie dos Ealidares, perenaricntas a
Jn migima goupo acupacionsl y nive? dx careda y provemenles 02 enlidades Giskntas contas con la misma esnacizldad o reafizar
[uncionez on cargos compatibles o shiilarss en sus respaclives entidades; Fard cases distinlos a los sefalades se roquigee
necaeariamenls fa canformidad previa de grobas enddades;

Gloe, de confurmidad con la Ley 8927783 Ly de Pases de Descenfratizachin modifizada por Ley W= 20379, Ley N® 27867 Loy Organica

de Cobiames Reqlaneles, modificada y comptamortada por Leves 20902, 28013, 25161, 2R006, 28554 Y 28053; Raselucian Minizlarlal
N 4015 — eXEMINGA, que racorace 5 oz Curegsiones Regicrales de Salud como drice auloidad en Solud e cacde Fegian
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y &n uso de las atribuciones confieridas por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificacion del Reglamento
de Organizacion y Funciones y 2 estructura orgénica de la Direccidn Regional de Salud de Puno la Resolucion Ejecutiva Regional
N® 342.2018-GR-GR PUNO, de delegacion de funciones y afribucianes. Con el visto bueno del director de la Oficina Ejeculiva de
Recursos Humanos de |a enfidad;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -AUTORIZAR &l desplazamientn de personal en la modalidad de PERMUTA, a partir de la facha da la presents
resolucion, en sus respectivos Grupos Ocupacionales y Niveles de Camera, a los servidores asistenciales identificades conforme al

siguiente detalle:

MIRIAM ROXANA HUAHUACONDORI PUMA:

Doc. Identidad-ONI
Grupo Ocupacional
Mivel Remunarafive -
Entidad de origen

Entidad de desting

ADOLFO CHRISTIAN
Doc. identidad-DNI

Entidad de destino

: 43018838,
: Téenico.

T-F.

: Puesto de Saiud Tirapata de la RED de Salud Azangare.
: Centro de Salud Mufani de la RED de Salud Azangaro.

ZAPANA CARI:

1 42023046,

: Técnico,

- T-F.

: Cantro de Salud Mufiani de la RED de Salud Azangaro

- Puesto de Salud Tirapala de la RED de Salud Azangar,

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR qus, los informes y aclos adminisirativos ylo similares que consfituyen Jos antecedentes da |
presenie resolucin, son de responsabilidad de los servidores yio funcionarios quienes suscribean |os mismas

ARTICULO TERCERO. - Los servidores asislenciales permutados conservaran su liempo de servicios al Estado y continuaran gozando
de sus remneraciones, bonificaciones y benaficios en la nueva entidad, asf coma los descuentos y adeudas.

ARTICULO CUARTO.

- DISPOMER que los citados servidores asistenciales realizaran la entrega de cargo bajo responsabifidad de los

bianes y documentos diversos que se haya asignado y generado para el cumplimianto da sus funcionas.

ARTICULO QUINTO.

- DISPONER, que la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud Puna o quien

haga sus veces, sea la encargada de notificar a resolucion a las partes interesadas y 8 las instancias cormrespondientes

ARTICULO SEXTO. -
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DISPONER, la publicackon de la presentz resclucidn en la pagina web instilucicnal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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