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El OFICIO N*044-2024-GR PUNG/GROS/DIRESAIDESAIDAFSO, con la que se solicila se emila el aclo administralive que
resuelva Acredilar en Servicios de Apoyo 2l Medico Qcupacional eslablecimienlo perleneciente al Sub Seclor Privade a la empresa
“ADVANCED OCCUPATIONAL MEDICAL CENTER 8.A.C." con nombre comercial "ADVANCED MEDICAL CENTER S.ACK,
¥

CONSIDERANDO:

Que, el expedienle administeativo, presentado por la Empresa "ADVANGED OCCUPATIONAL MEDICAL CENTER S.A.C.", de
fecha 12 de julio del 2024, sobre soliciiud de Renovecion de Aceditacién de Servicios de Apayo &l Médico Ocupacional,
establecimiento perieneciente al seclor privado, ubicado en la Avenida: Circunvalacion N° 375, Disliito de Juliaca, Provincia de
Sai Roman, Regidn Puno, representado por Vicenle de Payl Vica Loaiza, idenlificado con Documento Naicnal de Identidad Nra.,
02384285, el INFORME N° 0002-2024/DAFSOMESAIDIRESA PUNO ¥ factura de renovacidn de resolucion de acraditacicn ¥
Recibo de Ingresos de Préstaciones de Salud Nro. 0046930;

Cue, conforme a Iz solicilug presenlado por &l represenlante legal Vicenle de Paul Vilca Loaiza, con DN Nro, 02354285, quien
solicila Renovacion acredilacion de Servicios de Apoyo al Medico Ocupacional en lz empresa “ADVANCED OCCUPATIONAL
MEDICAL CENTER S.A.C‘.". acreditado medianle Resolucidn Dhecloral Regional Nro.0782-2023/DRS-PUNO-DESP del 17 de
julic de 2023, calegorizacign vigenle EE.SS 1-3; y Resolucién Direcloraf Regiongl Nro. 0822-2023/DRS-PUNC-DESA del 07 de
agosto de 2023 para brindar servicio de salud ocupacional, para las actividades de: Laboralorio Clinico, Radiologia, Espiiomelria
(Neumologia), Audiomelria"(olorrinolaringologia). Cardiolagia, Qltaimalogia, Psicologia Ocupacional;

Que. la Ley 26842, Ley General de Salud, establece: Que el eslado es Tespensable de promover fas condiciones que paranticen
el acceso de las personas 2 fos Servicios de Salud, en condiciones socialmenle eceplables de seguridad, calidad y oporlunidad,
asi como prever atencion mexica con arreglo a los principios de equidad;

Que, la Ley Nrc. 29783, Ley de Safud y Sequricad en el Trabajo, Decrelo Suprema Nro. 005 -2012-TR, Reglamenta de Seguridad

y Balug en el Trabajo, como lo establece en el Arl Nro. 1 6l preseate Reglamento desarcolla (3 Ley Nro, 2978, Ley de Seguridad y Salud on of
Trahaje, y tiene como cbjetivu promover una culturs de prevenclin do ricsgos laboralos en ol pals, sobre 1a base de Iz observancia del deber de pravencion
de los empleadores, o ral de fiscalizacién y conlvel del Estado y [a particlpacién de los Irabajadores oa sus organizaciones sindigales™

A - Que, la Resolucién Minislerial Nro. 312-2011MINSA, donde se precisa en el nismeral 6.7.3 establece que los servicios de apoyo
al Medico Ocupacional come Latorelorio, Radiolegia, Espirumelda, Audiomelria, Cardivlegia, Oflalmalogia, Psicologia, para la
£ vigilancia de la Salud de los Trabajadores deberd fener sus funciones acrediladas y aprobadas;

Cue la Resolucidn Ministerial Nro. 004-2014/MINSA, Modilican el documento técnico ‘Frolocolo de examenes madico
ocupacionales y uizs de diagndslico de los examenes médicos oligalarios por actividad™

Que, mediante Resolugion Directarat Wro, 0121.201 HDRSIDEA-PER de lecia 25 de lebrero del 7013, se conforina el equipo
evatuador para fa acredilacion de eslablecinientos de salud piblica y privada de salud occupacional de la Dircecion Regional de
Salud Pune;

Que, Ia Direccior Ejecutiva de Saiud Amtienta! - Direccién Area Funcionat de Sakud Ocupecional de la Direccidn de Saiud Puno,
miedianle proveido Nro 007-2024--DS0-DESA-DIRESA, EXPRESA Lileral C. PROVEIDO: La Direccién de Salud Ocupacional de
la Direccién Regionat de Salud Puno, ras la evaluacion del expedient este cumple con lodos los tequisilos eslablecidos: asl como
los requisitos exigidos para la Actaditscion en Servicios de Apoyo al Médico Qoupacional, POR LO TANTO COMO AREA TECKNICA
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N 2442 2029/D6s- Fnp-PESA -DA RSO, .
De conformidad con la Ley 27783 Ley do Bases do la destenletizacion modilicada por Ley 28379; Loy 27857 Ley Orgdnica da
Gabiernos Regionoles, modilicada y complementada por Leyes 27902, 28013, 20161, 28926, 780GG y 29053; Resolucian Miniglerial
N* 405-2005MINSA. que reconcce a las Drecciones Regionales ¢e Salud coma Gnica avieridad en salud en cada Regidn, y en
uso de las atribuciones conferidas po: la Ordenanza Regional N* 12-2014.GRP-CRP, que apruelya lo modilicacion del Reglamenlo
de Organizacion y Funciones de la Direceion Regional de Salud de Puno, y con el vista bueng del Direclor de Ja Direccién Ejeculiva
de Salud Ambiental de [a Direccion Regional ¢e Salud Puno;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD. -~ ACREDITAR, en Servicios da Apoya al Médico Ocupacionat eslzblecimienlo perlenecients al Sub Seclor
Privade a la empresa "ADVANCED CCCUPATIONAL MEDICAL CENTER 5.A.C.", con nombre comercial "ADVANCED
MEDICAL CENTER S.A.C.", Con RUC 20608684205 y domicilio legal en la Avenida: Cirunvalacian N° 375, Distrite de Juliaca,
Provincia de San Roman, Regidn Puno, representado por Vicenle de Paul Vitca Loaiza,

ART[CULO SEGUNDO. - RECONOCER, como Médico Responsable *Médico en Salud ocupacional” 2l M.C. Juan Ricardo Manuel
Rodriguez Parra Faria, con CMP N 027244 y RNM N° MC0780,

»

ARTICULO TERCERO. - ESTABLECER, que el Cenlro de Salud "ADVANCED MECICAL CENTER $.4.C.", de [a emprasa
"ADVANCED OCCUPATIONAL MEDICAL CENTER S.AL", desarallard las aclividades en servidios e Apayo al médico
Ceupacional, bajo las siguientes consideracicnes:

1. Lapersona nalural o juridica es responsable de que los servicios de apeyo descrilos en &} Articulo Nro, 01 cumpla con
la mencionada base legat de Salud Ocupacional.

2. Elregistro tiene una vigencia de un {01} ano, contados a partir de la fechz de su olorgamienio

3. Las aclividades que realice Ia Empress "ADVANCED OCCUPATIONAL MEDICAL CENTER S.A.C.", sera abjelo de
supenvisién por parle de la Direccion de Salud Ocupacicnal de 1a Direccion Regiona! de Salud Puno.

4. La Empresa esld obligada 2 comunicar por escrilo 2 la Direccion Regional de Salud Puno cualquier cambio o
modificacion en los dalos o servicios de &p0yo, bajo las cuales se olorgd la Acredilacion en Servicios de Apoya al Médico
Ocupational. (Referencia: Solicitud de RASSO: Formate N° 01, Formalo N° 02, Formato N° 03. Y oiros camo
declaracion Jurada del soliitante).

5. LaEmpresa se encuenira obligata a comunicar a fa Direcoion de Salud Ocupacional de a Direccion Regional de Salud
Puno, ef cambio del médico ocupacional responsable, La conlinuidad de! RegistrofAcredilacion se encuentra sujela al
curnplimienlo de los requisitos exigides af médico ocupacional. {Referencia: Solicilud de RASSO: Formato N° 01,
Formato N* 02, Formato N° 03. Y olras como declaragion Jurada del solicilante).

6. El médico respansable del servicio de salud acupacional de la Empresa es responsable de que se brinde lodas las
facilidades del caso para que se lleven a cabo las acciones ge verificacion oinspecciones que resulien perinentes, nor
parle de la Autoridad de Saiud

7. Los exémenes médicos ocupacionsies descrios en el Arficulo Nro. 01, solamenle pedran ser lomados en el domicilio
del establecimiento sefislado en fa prasenle acredilacion,

8. La presenle acredilacion es valida solo para brindar servicios de salud ocupacicnal en €l domisilio del eslablecimienio
sefialado en el Articulo Nro. 1, en consecuenciz, el presente documenlo no genera ni auloriza la praclica de servicios
de salug ocupacional en lugares diskntos al sefalado.

ARTICULQ CUARTQ. - ESTABLECER, que el incumplimiento de lo sealado serd molivo da cancelacion de la acreditacion
otorgada

ARTICULC QUINTO. - DISPONER, la publicacién de ia prosente Resolucian en g Pagina Web de la tnstilucion.

ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR, [a presente resokucion a los interesados y demas instancias adminisirativas pertinentes (DAF
308

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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