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VISTOS: Mediante Resolucion Efecutiva Regional N° 271-2023-GR-F UNOVGR delega faciltades al Director
Regional de Salud de Puno, para que emila acto resolutivo de aprobacidn de Presupuesio Analltice de
Personal-PAP de las Unidoder Efecwioras de Salud Pune. y,

CONMSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N* 271-2023-GR PUNOVGR, Se Resuelve Articulo Primero.-
DELEGAR Atribucion del Gobernador Regional de Puno al Director Regional de Salud de Puno, para que
emita acto resolutive de aprobacidn de Presupuesto Analitico de Persanal PAP de las Unidades Efecutaras e
Salud Puno del ambito de la Direccidn Regional de Salud Puno, por las considéraciones expuestas.

Ohue, fa Unica Dispasicidn Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440, Decrelo Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico, deroga la Ley N* 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, salvo la Cuarta, Sdtima, Octava, Décima, Duodécima y [Décimo Tercera Disposicidn Final y la

Segunda, Tercera, Cuaria, Sexia, Sdtima y Novena Disposicidn Transitoria de la referida Ley, las cuales
manfiemen su vigenoia,

Qve, el numeral 1° de la Segunda Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenada de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N® 304-2012-EF, dispone
que la Entidad, mediante Resolueidn de su Titular, “aprueha las propuestay de modificaciones al Presupuesto
Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficina de Presupuesio o la que haga suy veces en
la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal ',

Oue, &l numeral 2.4 del articulo 2 del Decretp de Urgencia N°044-2021, que establece medidny extraordingrias
y wrgentes en materia de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico, dispone que la

4 implementacion de los instrumentos de la gestion fiscal de lax recursos humanos del Sector Publico se
encuentra a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas, a través de la Direccidn General de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos, gue comprende la aprobacidn del Catdiogo Unico de Conceptos de Ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Secior Pablico; la aprobacién de los lineamientos para la
Jormulacidn, aprobacidn ¥ modificacion del Presupuesto Analitico del Persomal - PAP, y. otros que
contribuyan con la asignacidn y wtilizacidn eficienies de los fondos piblices, asi como brindar opinion
Sfavarable sobre el Presupuesio Analitico del Personal - PAP de cada entidad del Sector Piblico, previo a su
aprobacidn;

(e, mediante Oficio N* AI7R.024-EF/51.08, de fecha 01 de Julio del 2004, {a Direccidn CGeneral de Gestidn
Fiscal de loz Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas emitis opinidn favorable a la
propuesta del Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Unidad Ejecuiora 404-918 Regidn Puno-Salud
HUANCANE. modificacién que incluye al personal nombrado segun lo dispuesto Sexagésima Noveria
Dispasicién Complementaria Final de la Ley N 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para al Affo
Fiscal 2023,

Oue, mediante Informe N* 1012-2024-EF753.06, la Direccion Téonica v de Registro de Informacidn emite la
opinidn_favorable respecto a la propuesta de Presupuesto Anaiitico de Personal para el aflo Fiscal 2024
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carrespondiente a la Unidad Ejiscutora 404-918 Regidn Puno-Salud HUANCANE: toda vez gue, citenia con el
respaldo de las previsiones presupuestarias consignadas en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) an
la Genérica de Gasio 2.1 Personal ¥ Obligaciones Soelales, correspondiente a lg fuente de financiamienio de
Recursos Ordinarios,

Que, en el marce de lo citads, resulia recesario dprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de-la
Unidad Efecutora 404 Salud HUANCANE correspondiente al Afio Fiscal 2024, a fin de contar con un

previstos en el Cuadro para Asignacidn de Personal Provisiomal (CAP-F), en funcidn de la disponibilidad
Presuguestal y asi garantizar las plazas estrictamente necesarias para el cumplimiento de las metas Y obfetivas
institucionales del Ejercicio Presupuestal;

De canfarmidad con lo dispuesto en la Segunda Disposicidn Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley
N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobads mediante Decretp Suprems N 304-
204 2-EF; en el Decreto de Urgencig N° 044-2021, que establece medidas extragrainarias y urgentes en materia
de Gestion Fiscal de los Recursos Humanas del Sector Publico; Que. de conformidad con la Ley N" 27783, Ley
e Buses de Descentralizacicn, modificads por Ley N® 28379, Lay N™ 27867 Ley Orginica de Gobiernos
Regionales, modificada y complenemada por Leves 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 20053 Resolucidn
Mintsterial N 405 — 2005:MINSA, fhet recanace o fax Direccianes Regianales de Safud come vt e
en Saduel en eada Regicn v en uso de jax airibuciones conferiday por la Ovdenanza Reglanal N* 01 2-2014-GRP-
CRP, gue gpruehe la modificacidn del Boglamenio e Organizacidn y Funciones ¥l estructura funcional e
fa Direccidn Regional de Salud de Pung:

Estandy a lo dispuesto y por las razones expuestas en log considerandos precedentes y comtando con of wisto
buena del Director Ejecutivo de la Oficing Ejecutiva de Recursos Humanas;

SE RESUELVE:

Ariticulo .- APROBAR LA APER TURA DEL PRESUPUESTO ANALI TICO DE PERSONAL (PAP) de I
Unidad Ejecuiora 404-918 Salud HUANCANE, correspondiente al Afa Fiscal 2024, documento que, en
Anexo, Infarme N° 1012-2024-EF/53 6 forma parte integrante de la presente Resalucidn

Articulo 2%- PRECISAR, que los informes v actos administrativos similares que constituven los amecedentes
de la presente Resolucién, son responsabilidad de log servidores que suscriben lox mizmar,

Articulo 3.- Disponer |a publicacidn de la presente Resolucidn Regional y de su Anexo, en el Portal
Institucional de la Direccidn Regional de Salud Puno,

Articulo 4.- Remitir copia de |a presente Resolucidn y de su Anéxo a la Direceldn General de Gestidn Fiscal
de lox Recursas Humanos del Ministerio de Economia v Finansas
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0 8/JUL j2024

BT 1 .
nIHE'EuF Hﬂ-il'i"—! MT- 5 LAY ]

FOE o Sl 2
Frmuds 2 WER
6.7 0% (W fml.
CA A AN
[EE ]
ARCHTAS
OTROS




