Ministerio
de Salud

e, 09 _ae__ JultO w2024
VISTOS: Mediante Resolucidn Efecutiva Reglonal N° 2 71-2023-GR-PUNO/GE delega facultades al Divector
Regional de Salud de Puno, para gue emita acte resoluiive de aprobacidn de Presupuesto Analitico de
Personal-PAP de las Unidades Efecutoras de Salud Puno. y.

CONSIDERANDO:

Chue, medignie Resolucidn Ejecutiva Reglonal W® 271-2023-GR PUNOVGR, B¢ Resuelve Articulo Primero.-
DELEGAR Atribucidn del Gobernador Regional de Puno al Director Regional de Solud de Puno, para que
emita gete resolutive de aprobacidn de Presupwesto Analitico de Personal PAP de lag Unidades Ejecutoras de
Satud Puno del dmbito de la Direceldn Regional de Salud Puno, por fay consideraciones expugstas

Que, la Unica Disposicidn Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativa N 1440, Decreto Legisiativo
del Sistema Macionol de Presupuesto Publico, deroga la Ley N* 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesta, salve la Cuarte, Sétima, Ograva, Décima, Duadécima v Décimo Tereera Disposicidn Final y la
Segunda, Tercera, Cuaeta, Sexia, Sétima y Novena DMspesicidn Transitoria de la referida Ley, lar cwales
mantiengn su vigencia,

Que, el mimeral 1* de la Segunda Disposicidn Transitoria del Texio Unico Ordenado de la Ley N* 28411, Ley
General del Sistema Naclonal de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-201 2-EF, dispone
que la Entidad, mediante Resolucion de su Tidar, “aprueba lay propuestas de modificaciones ol Presupuesto
Analitico de Personal - PAP previo informe favorable dz la Oficing de Presupuesio o la gue haga sur weces en
la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal °;

{Due, ef numeral 2.4 del articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 044-202 ), que esiablece medidas extraordinarias
¥ urgentes en materia de (restidn Fiscal de lox Recursos Humanos def Sector Pablico, dispone gue la
fmplementacidn de log fnstrumentos de la gesticn fiscal de los recursos humanos del Secter Publico se
encuenira a cargo del Ministerio de Economia v Finarzos, o (ravés de la Direceidn General de Gesticn Fiscal
de los Recursos Humanos, que comprende la aprobacion del Caidiogo Unico de Conceptos de Ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico; la aprobacion de les limeamienios para la
Sormulacidn, aprobacidn y modificacidn del Presupuesio Anofitico del Personal - PAP; v, oiros que
coniribuyan con la asignacidn y utilizacidn eficientes de los fondoy piblicos, ol coma Brindar opinidn
Sovorable sobre el Presupuesto Amalitico del Personal - PAP de cada entidad del Sector Publico, previo a su
aprobacidn,

Oue, mediante Oficio N® 4519-2004-EF/53.06, de fecha 28 de Junio del 2024, la Direccidn General de Gestidn
Fiscal de fos Recursow Humanos del Ministerio de Econgmia y Finarsar emitid opimidn fovorable a (o
propuesta del Presupuesio Analitico de Personal — PAP de la Unidad Efecutora 402-916 Regicn Puno-Safud
AZANGARD, modificacidn que fncluye al personal nombrado segin lo dispuesto Sexapésima Novena
Dispasicidn Complementaria Final de la Ley N® 31638, Ley de Presupuesto del Seetor Publico para al ARo
Fiveal 2023;

Qe medianie Informe N® (1992-2024-£F/33.06, la Direccion Téenica v de Regisiro de Informacicn emite la
opinidn fovorable respecto a la prapuesta de Presuppeste Analitico de Personal para ef afio Fiscal 2024
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correspondiente a la Unidad Ejecutora 402-916 Regidn Puno-Salud AZANGARO, toda ver gue, cuenia con el
respalde de las previsiones presuptestarias consignadas en el Presupuesto Instituclonal Modiffeads (PIM) en
fa Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, corvespondiente a ia fugnte de financiomients de
Recursos Ordinarios,

(e, en el marco de lo citade, regulta necesario aprabar & Presupuesio Analitico de Persanal - PAP de (a
Unidad Ejecutora 402 Salud AZANGARGD correspondiente ol ARo Fiscal 2024, a fin de contar con un
documenta téenico de gestidn instituctanal, en donde 52 activen y presupnesten las plazas de log cargos
previsios en-el Cundro para Asignacidn de Personal Provisional (CAP-P), en fungidn de la disponibilidad
Presupuesial y asi garantizar las plazas estrictamenie recesarias para el cumplimiento de las metas ¥ objetivos
Institucionales del Efercicio Presupwestal

De conformidad con lo dispuesta en la Segunda Disposicidn Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley
N® 28411, Ley Gensral del Sistema Nacional de Presupuesto, aprebade mediante Decreto Supremo N* 104-
204 2-EF; en el Decreto de Urgencia N®M4-2021, gue establece medidas extraordinarias y urgentes en materia
de Gestion Fiveal de los Recursos Humanos del Sectar Pablico; (e, de conformiced confa Ley N" 27783, Ley
de Bases de Descentralizacion, modificadn por Ley N 28378 Ley N" 27867 Ley Orpdnica de Gobicrmos
Regionales, modificada y complemeniady par Leves 27002, 28013, 28161, 28826, 23968 y 20033; Resalucian
Minigterial N© 405 - 2005 MINSA, gue reconoce a las Divecciones Regionales de Solod conn iintoe auterfdad
n Salud en cada Region v en wso de lay atribiciones conferidas par le Ordenanza Regiona! N 07 2-2014-GRP-
CRF, gue apricha lo modificacidn del Reglamento de Orzanizacidn p Funeiones p la estructura funcisnal de
fa Divecetan Resional de Salnd de Pung

Estandp a lo dispuesto y por las razones expuestas en log considerandos precedenley v contando con el viste
buena del Director Ejecutive de fa Cficing Ejecutiva de Recursos Humanas;

' SE RESUELVE:

Articulo I.- APROBAR LA APERTURA DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL {PAP) de [a
Linidad Ejgcuwiora 402-916 Salud AZANGARQ, correspondieme ol Ao Fiscal 2024, documento que, en
Amexo Informes NPO9I2-2024-EF/53.006 forma parte integrante de la presente Resolucicn

Articulo 2%- PRECISAR, que los informes y actos administrativos similares que constitipen los aniecedenias
de la presente Resolucion, son responsabilidad de los servidores gue suscriben los mismos.

Artfealo 3.- Disponer la publicacidn de fa presenty Resolucidn Regiomal y de su Anexo, en el Portal
Institucional de fa Direceidn Regional de Satud Puno,

Articilo 4.- Remitir copia de la presente Resolucidn y de su Anexo a la Direecidn General de Gastidn Fiscal
de fos Recuryos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas,

Registrese, comuniguese y publiguege
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