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FISTOS: Mediame Resolucicn Ejecutiva Regional N® 271-2023-GR-PUNVYGR delega faculiades al Director

Regional de Salwd de Puno, para que emita acto resolutive de aprobaciin de Presupuesto Analitico de
Personal-PAP de las Unidades Ejecuioras de Seduwed Puno, ¥,

CONSIDERANDC:

Que, medianie Resolucidn Efecutiva Reglopal N® 271-2023-GR PUNCYGR, Se Resualve Arilculo Primero.-
DELEGAR Atribucidn del Gobernador Regional de Puno al Direcior Regional de Salud de Puno, para que
emita acto resolutive de aprobacidn de Presupuesio Analitico de Personal PAP de las Unidades Efecutoray de
Salud Puno del dmbito de la Direccidn Reglonal de Salud Puno, pov las conyideraciones expuesias

Que, la Unica Disposicidén Complementaria Derogatoria del Decreto Legisiativo N* 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupwesto Pilblica, deroga la Lay N" 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, salve la Cuarta, Sélima, Octava, Dédcima, Duodécimg y Décime Tercera [Msposicion Final y fa
Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Dispasicion Transitoris de la referida Ley, los cuales
MIREREn Su VIgentid,

Que, ¢l numeral |° de la Segunda Dispasicién Transitoria de! Texta Unico Ordenado de la Ley N* 28411, Ley
Cremeral del Sistema Nactonal de Presupuwesio, aprabade mediante Decrato Suprema N° 34-200 2-EF, dispone
que la Entidad, mediante Resolucion de su Titular, “aprueba las propuesias de modificaciones al Presupuesto
Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficing de Presupuesto o la que haga sus veces en
la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal';

Clue, el numeral 2.4 del articulo 2 del Devreto de Urgencia N® 044-2021, que establece medidas extraordinarias
y urgentes en materio de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico, dispone gue la
implementacion de los instrumentos de la gestidn fiseal de lox recursos humanos del Secior Pablico se
encuentra a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas, o través de la Direccidn General de Gestidn Fiscal
de los Recursos Humanos, que comprende la aprobacidn del Cavdlogo Unice de Conceptos de ingresos
correspondientes @ los recurses kumanos del Sector Publico, la aprobacidn de los lineamientos para la
Jormulacién, aprobacidn y modificacidn del Presupuesto Analitico del Personal - PAP, y, olros gue
contribuyan con la asignacion y utilizavidn eficientes de los fondos piblicos, arxf como brindar opinidn
favorable sobre el Presupuesio Analitico del Personal - PAP de cada entidad del Sector Priblica, previc a su
aprobacion;

e, mediamie (ficio N® 4543-2024-EF/33.06, de fecha 28 de Junio del 2024, la Diveccion General de Gestidn
Fiscal de lox Recurses Humanos del Ministerio de Econcomia y Finanzas emitic epinidn favorable a la
propuesta del Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Unidad Efecutora 407-967 Regidn Puno-Salud
YUNGUYE, modificacion que inclupe al personal nombroado segun lo dispuesto Sexagésima Neovena
Dispasicidn Complememaria Final de la Ley N® 31638, Ley de Presupuesio del Sector Publice para al Afio
Fiscal 2023,

Jue, mediante fnforme N [004-2024-EF/33.06, {a Dircecion Técnica y de Regisiro de fnfarmacidn emire la
opinitn favorable respecto a la propuesia de Presupuesto Analitico de Personal para el afio Fiscal 2024

o

09 (@ 2024
TR . \ T |



rh

Ne4169-2024/pes- s ge pesy

correspondiente a la Unidad Efecutora 407-967 Regidn Puno-Salud YUNGUYO: tada ves e, cuanta con el
respaldo de lay previsiones presupuesiarias cons igmades en el Presupuesto Institucional Modificade (PINM} en
la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, correspondiente a la fuente de Sinanciamiento de
Recursasy Ordinarios;

Chae, en el marca de lo citado, resulta necesario aprobar el Prexipuesio Analitico de Personal - PAP de la
Unidad Ejecutara 407 Salud YUNGUYO corvespondiente al Afto Fiscal 20124, a fin de comiar con un documento
lécnico de gestidn institucional, en dande se activen y presupuesten las plazas de los cargos previsios en ef
Cuadro para Asignacidn de Persanal Provisional (CAP-P), en Suncidn de la disponibilidad Presupuestal y asi
garantizar las plazas esirictaments necesarias para el cumplimiento de las meitas ¥ objetives institiicionales
del Ejercicio Presupuesial.

De conformidad con lo dispuesto en la Segunda Dispesicién Transitoria del Texto tinico Ordenade de la Ley
N* 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuests, aprobade mediante Decreto Suprema N° 304-
2012-EF; enel Decreto de Urgencia N*044-2021, que establece medidas extraordinarias Y Urgentes en materia
de Gestidn Fiseal de fos Recursos Humanos del Sector Piblico: Chie. de conformidad con lo Ley N* 27783, Ly
de Buses de Desceniralizacidn, modificada por Ley N* 28379 Ley N" 27867 Ley Orgdnice de Gobiernos
Regionales, modificada y complemeniada por Leves 27902, 28013, 28161, 28926, 28068 129033 Resolucidn
Ainisterial N* 05 - 2005 MINSA, gue recanace a lar Divecciones Regioiales de Salud come anica autoridad
en Solud en coda Regiin v en s de lav airibuciomes conferidas por fo Ordenanza Regimmmal N* 01 2200 -G RI-
CRE, que aprueba lo modificacidn del Reglamenta de Organizacidn y Funciomey y la estractura funciona de
la Direccidn Regional de Salud de Pane

Extando a lo dispuesto y por las razones expuestas en los considerandos precedentes y contanda can el visto
bueno del Director Ejecutivo de la Oficing Ejecutiva de Recursos Humanas;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR LA APERTURA DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) de la
Unidad Ejecutora 407-967 Salud YUNGUYO, correspondiente al Afio Fiscal 2024, documento gue, en Anexo,
Informe N° 1004-2024-EF/S3.06 forma parte integranie de la presente Resolucidn

Articulo 2°- PRECISAR, que los informes y acios administrativos similaves que constituyer los amecedentes
de la presemte Resolucidn, son responsabilidad de los servidores gue suscriben los mismos.

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presenle Resolucidn Regional v de su Anéxo. en al Portal
Trstitucional de la Direccidn Reglonal de Salud Puno,

Articulo 4.- Remitir copia de la presente Resolucion y de su Anexo a la Direccidn General de Gesitdn Fiseal
de los Recursos Humanos defl Ministerio de Economia ¥ Finanzas,

Regisirese, comumiguese y publiguese.




