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La EIMEMORANDUM N°211-2024-GR-PUNO/GROS/DIRESAIDG, v,

CONSIDERANDO:

Que, medianie el MEMORANDUM N°211-2024-GR-PUNC/GRDS/DIRESA/DG, con la que se ha dispuesto el conirato por suplencia
lemporal de ELIZABETH AROQAPAZA ARPASL, en la plaza: Cargo; Tecnico Administrative I, nivel STC, remuneracion $/.1,025.00,
COD. AIRSHP 000340, con vigencia anticipada al 02 de mayo del 2024 y hasta cuando retome sus funciones el titular de la plaza
Pomee! Isaac Vargas Charaja, quien viene cumpliendo funciones de responsabilidad directiva; no pudiendo exceder dicho plazo el
presents gjercicio fiscal;

Que, la Ley 31953 Ley de presupuesto del sector plblico para el afio fiscal 2024, establece en el Articulo 8. Medidas en materia de

personal, item 8.1, se dispone la prohibicion de la incorporacion del personal en el Secler Piblico por servicios personales y el

nombramiento, salvo en fos supuestos siguientes: ¢} La contratacion para e} reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los

servidores del Sector Piblico, o para &l ascenso o promecion del personal, en tanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley del Senvicio

Civil, en los casos gue corresponda. En et caso de los reemplazos por cese del personal, este comprende al cese que se hubiese

producido a partir del afio 2021, debiéndose fomar en cuenta gue el ingreso a la administracion pdblica se efectila necesariaments por
- goncurso plblico de méritos y sujeto & los documentos de gestion respectivos;

Que et articulo 38 def Reglamento de la Carrera Administratyiva aprobadco con el D.5.-N°005-90-PCM, establece Las entidades de fa
Administracion Publica stlo podrén contratar personal para realizar funciones de carécler temporal o accidental. Dicha conlralacién se efecluara para ef desempeiio de: ¢)
Py Labores de reemplazo de personat permanente Impedido de prester servicios, slempre y cuandy $ea de duracion determinada. Esla forma de conlratacion no requiere
h -,f“://\ necesariamenle de concurso v la refaclon coniractual concluye af férming del mismo®

i

\ que es necesario precisar que el periodo de contrato por suplencia temporal tendra una duracién de contratacién mensual, rencvable
;’.} segin necesidad y evaluzcidn de desempefio; sin embargo, esta serd resuello idefectiblemente st durante ef periodo de contratacion
7 el titular de fa plaza convocada retoma a su puesto taboral y asume las funciones inherentes a la misma, dicha plaza corresponde el
}/‘ TAP Romel Isaac Vasgas Charaja, el mismo cue viene ocupando un cargo de responsabilidad directiva en la enfidad.

Que, de conformidad a la Ley N°® 27783 Ley de Bases de Descaniralizacién modificada por Ley N° 28379; Ley N° 27867 Ley Organica
de Gobiernos Reglonales, modificada y complementada par Leyes 27902, 28013, 28161, 26926, 28968 y 28053; Resolucion Ministerial
N° 405 - 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como Unica avtoridad en Salud en cada Region y en uso
de las afribucicnes conferidas Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP/CRP, que aprueba la modificacion del Reglamenlo de
Organizacian y Funciones de 1a Direccion Regional de Salud de Puno y estructura organica de a Direccidn Regional de Salud de Puno,
y |a Resclucién Ejscutiva N° 342-2019-GR-GR-PUNO, de delegacion de Funciones y Atribuciones; cen lo certificado por la Oficina
Ejecutiva de Planeamianto y e visto buans de 1a Oficina Ejecuiiva de Recursos Mumanos de la entidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CONTRATAR PCR SUPLENCIA TEMPORAL, al personal administrativo, en plaza orgénica, con vigencia
anticipada al 02 de mayo y hasta cuando el titular de |a pfaza reasume sus funcicnes, no pudiendo exceder el 31 de diciembre det 2024,
conforme al siguiente detalle:

N | APELLIDOS Y | C.CAP | COD.AIRH | DNI CARGO - TITULAR DE LA | NIVE | REMUNERA

° | NOMBRES SP PLAZA L Cion

01 | Elizabath Aroapaza 000340 70910781 Tecnico Administrativa | STC | 1,025.00
Arpasi Romel Isaac Vargas Charaja
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Articulo Segundo. - DISPONER, que el egreso que demande e: cumplimiento de la presente Resolucion se efectuara a las especificas
del gasto 21.13.11. Y 21.11.13, Y 21.11.12, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios Codigo SIAF 0914, de Gobiernos
Regionales, Unidad Ejecutora 400 Salud Puno Lampa, Pliego 458 Gobiernos Regionales del Departamento de Puno, Sector 99
Gobiernos Regionales.

Articulo Tercero. - PRECISAR que, los informes

y actos administrati
resolucién, son de responsabilid

vos ylo similares que constituyen los antecedentes de la presente
ad de los servidores y/o funcionarios quienes suscriben los mismos.

Articulo Cuarto, - DISPONER. - que es necesario precisar que el periodo de contrato por suplencia y/o reemplazo temporal, esta sujeta
a evaluacion de desemperio; sin embargo, este sera resuelto irdefectiblemente si durante el periodo de contratacion, el titular de la
plaza convocada para suplencia reasume las funciones:

Articulo Quinto, - DISPONER, la notifi

cacion de la presente Resolucion al interesado, a las instancias administrativas
correspondientes, y la respectiva publicacio

n en el Portal Web Institucional www.diresapuno.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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