P o Hes i : :
Nl Ministerio | Gobierno Regional de dGe[;f_::‘r:r‘a’:EQé‘;’l?’l Direccion Regional de
b de Salud Puno e Pun: e Salud Puno

Ir. José Antomio Enciras N 145 - 165
Teldfowo: 051 - 369609

N© 932-2024/Dns- pono-oempy

Do, 24 4o PMavo del 90 24

VISTO:

EI MEMORANDUM N°2372024-GR PUNO-GRDS-DIRESA-DGIOERRHH, Y:

CONSIDERANDO:

Cue, mediante el MEMORANDUM N°237-2024-GR PUNOQ-GRDS-DIRESA-DGIOERRHH, se ha dispuesto ampliar el conlralo por
reemplazo temporal del persenal administrativo contratado mediante la R.D.R. N®347-2024/DRS-PUNO-OERRHH, con vigencia del 01

al 31 de mayo del 2024, por lo que, conforme a la naturaleza del contrato, es pertinente su ampliacion por el mes de mayo del 2024:

Que, la Ley 31953: Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024, establece en el Articulo 8. Medidas en materia de

incorporacion del personal, item 8.1, Se prohibe la incorporacién del personal en el Sector Publico por servicios personales y el

nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: ¢) La contratacién para el reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los

.1+« ~Servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocion de! personal, en tanto se implemente la Ley N°30057, Ley del Servicio

«:Civil, en los casos que coresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, ests comprende al cese que se hubiese

- producido a partir del afio 2023, debiéndose tornar en cuenta que laincorporacion a la administracion publica se efectia necesariamente

_por Foncursu publico de merilos, sujeto a los documentos de gestion respectivos y cuya plaza se encuentre registrada en el Aplicativo
-Informético para el Registro Centralizado de Planilias y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico (AIRHSP).

Es necesario precisar que el periodo de contrato por remplazo temporal tendra una duracion de contratacion par el mes de febrero del

2024, segan su necesidad y evaluacién de desempefio; en necesario sefialar que la plazas fueron dejadas por personal que han cesado
en afios anteriores, sin embargo este contrato sera resuello indefectiblemente el 29 de febrero del afio 2024, esto enmarcado en el 0.5
005-80-PCM que en su arliculo 38, inciso ¢) sefiala que *las labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicio,
siempre y cuando sea de duracién determinada’

Que, de conformidad a la Ley N°27783 Ley de Bases de Descenralizacion modificada por Ley N°28379; Ley N°27867 Ley Organica de
Gabiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29053; Resolucion Ministerial
N°405 - 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como Gnica autoridad en Salud en cada Region y en uso de
las atribuciones conferidas Ordenanza Regional N°012-2014-GRPICRP, que aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion
¥ Funciones de la Direccion Regional de Salud de Puno y estructura organica de a Direccion Regional de Salud de Puno, y 1a Resolucién
Ejecutiva N°342-2019-GR-GR-PUNC, de delegacion de Funciones y Alribuciones; con la cerfificacion de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento y el visto bueno de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de la entidad:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - AMPLIAR EL CONTRATO POR REEMPLAZO TEMPORAL, del personal administrativo contratado mediante
laRDR. N"ad?-2024IDRS-PUNO-OERRHH, con vigencia del 01 al 31 de mayo del 2024, conforme al siguiente detalle;
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion se efectuara a las
- especificas del gasto 21.11.13.  Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios Cédigo SIAF 0914, de Gobiernos Regionales, Unidad
Ejecutora 400 Salud Puno Lampa, Pliego 458 Gobiernos Regionalas del Departamenio de Puno, Sector 99 Gobiernos Regionales

ARTICULO TERCERQ. - PRECISAR que, los informes y actos administrativos ylo similares que conslituyen los antecedentes de la
presente resolucién, son de responsabilidad de los servidores y/o ‘uncionarios quienes suscriben los mismos.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER. - que es necesario precisar que el periodo de conirate por reemplazo temporal, concluira
indefectiblemente el 31 de marzo del 2024, sin previo avisc;

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, la notificacion de |a presente resolucién a la interesada, y a las instancias administrativas
correspondientes, y |a respectiva publicacion en el Portal Web Insiitucional www.diresapuno.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

G EDWIN CORF
Direction Reqienal de Salud Puna
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