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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el persanal adminstralive cons'desado an &l ariculo precodanie dabs efeclusr fa loma de
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ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Oficina de Recusas Humanos de ks Unidad Ejpoutara 412 Salud Lampa - RED de
Selud Lampa, implements las scciones administralivas que parmitan oue &l persona e 1 selud sefidtad en of aicua primero sea
registrago &n al Aphcefvg infarmatico Centrabzada de Planillas del MEF (AIRSHP) y & Rigisiro Naciona de Parsonal [IRFORHLIS),

ARTICULO CUARTO, - DISPONER, se notfique el presante acls adminiirative of Interesado v & las instencies adminisirativas
perfinaniag,

ARTICULO QUINTO. - PUBLIQUESE, i presents resoluciin en la pagina web instilusanal
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