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El INFORME N‘HE-MPCEPHJERHHHWREE“.-FUHDr el expedients de postilacin de QUISPS CARSPE GROVER AURELID.
Pueslo & L vista en [oas <esania y cyalro {64} y Ineinla y nusve [39) ¥,

CONSIDERANDD:

VIsTO:

Bcluados dal pocesa de concurst indeno uam'bhmpupuwmlymmﬂmﬂumﬂ‘m-ﬂﬂﬂﬁmmﬁumﬂ
ambsta de 1 Dirgoclin Regional de Splug Pung, habigndose considerads & postulants QUISEE QUISPE GROVER AURELID, roma
apé;

Cue, & Artlculo BI* de! Reglamenlo de i Loy de Bases de ls Carara Adminairativa, aprobads medanie al Decredo Suprema N*005-
E'D-F'l:l'.-l: eslefilera "El r:.ami:_ah:l de grupa rupecional resgala el principis de geranta del nivel slcanzade ¥ 13 especialidad adquinda;

ﬂm.a‘cmm.mhlmmd&nﬁr&mpumﬂnmnmmmmmwﬂvwmﬂllmamcmﬁw
nombrads en @l dmbita e la Direccidn Regional de Salud Puno; en plazas vacanles presupuestadas v aulorzadas an &l marco del

lineemientos y procediméarios (éciioos, pars mplementar los procescs mediants concursa inlemo e cambia de grupa ocupacional y
cambio de linea da canera de los servidones nambrados en e Smbilo ga la Direcciln Regional de Selud Pung;

Que, de confonridad con la Ley N* 277483 Ley ¢ Bases de Descentralizacdin modficads por Ley N® 28379, Ley W* 27867 Ley
Orgénica de Goblemes Regionales, modificads ¥ complementada gor Leyes 27902, 28013, 28161, 29076, DR96B i 29053,
Resoliscion Minisierial N° 405 - 2005MINSA, cue réconoce & lns Diecciongs Regionales de Salud como Gnica auloridad en Sakud en
cada Regiiny en uso de las abibuciones conforides Ordananza Regional N* (11-2014.GRPICRP, qon aproeba B modficecian del
Reglamenta de Orpanlzackin ¥ Fumcienes de la Direccidn Regions! ée Selud de Buno ¥ estruclura arganica de Is Direcsdén Regunal
de Salud da Pung, y la Resolueitn Ejscutiva Regional IN* 342-2018-GR-GR-PUND, de delagacidn de Furcianas y Alribuclones; v con
&l Vista Bueno ded Direcior de |a Oficng Ejecutrva de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD. - ESTABLECER, ol Cambio do Grupo Ocupackngl, del senddor administrative QUISPE QUISPE GROVER
AURELID, conforme al siguienls detalle

[T oL CRAIAD CARGD AETUAL HRdL CARGO DE CAMSIOTE | WVEL AL
EIECHITRA MCTUAL GRUPD DCLPRCTMAL ¥ BUE
LINLA O CARRERA CAVELL,
UE 4w TECMIED
CROVER ALRELID DIGERDYS | BALUS PUND AOMMETERA TG | o ATHTEHTE e
CLASPL A BPE LA AL ETRATTE 0
ALCUASOS HUMLADE

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER. rue al personal sdminiskalivo considersdo e el arliculo precedanie debe efectuar i loma o

posasion de cane, o 0 de agosio def 2034; de ne cumpls con @l plazo pravisto se dejara s afaclo &l cambio degiup-’:l_gggmmﬂ——-—]
e e e SFu i

Butorizedo mediante &l prasenie aclo adminisiraliva, DIAFCCIO AEQIGIAL O -
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ARTICULD TERCERD. - DISPONER, que la Dficing Ejeculiva de Recwsaes Humanss da fa Linidad Ejecutars 400 Salud Punc Lampa
= Direccion Regional de Salud Puno, implamenta las actiones adminksiralivas que parritan que &l persanal de J2 salud seflad en
& articulo primeang sas regisirada en ef Aplicafiva Infgeméticn Cenbrafizado de Planilas del MEF (AIRSHP) y & Reglsta Nacional de

Parsonal {INFORHUS)
ARTICULO CUARTQ. - DISPONER. s& nofifique el presenls actn adminisiratve al inlaresada ¥ & l2s rstancias edministratives
perimenizs.

ARTICULO QUINTC. - PUBLIQUESE, la prasents resalucian en la pagina web insfitycional

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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