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VISTO:
Bl 3FICI MI825-2024-GR PUNIS RO IR ES DG OZSRENT T y:

CONSIDERANDO:

Clue, mediania ol CFICIO N*0525- 2094 .GR F'L.'NOIGHDE."DIRESA-'DGIDESPFENT.’."..{ T, 56 ha dispuesto g -smi1a. & aclo edrministrativa
de reconacimlenio ¥ felictacian al personai gue ha inlervenlds comg trganizader v conente en el acl de capagitazion del lama
Tewicalegia Clinleg an fetales Pasados, realizado ar los diskiing Sfeclados por melalas pesanss en e Ragidn Purg:

Qur, fa Ley No26a42 Ley Gengral da Salud, eslsblace an su Thu'g Prelimisiar que; 1. La salug e cendicién Indispanszble doy deszralle
AUManD ¥ medip lunctamental para aleanzer of bienestar individyal { ooleslive, 11, La proteccian de salue &g de Interds puklizo, Per
tanta, #5 responsahilldad def Eslada reqularia, vigilara y promoyverg, ¥ 1%, La salud plbiica o respansatilidad primania del Esiado, La

rasgonzabilidad en materia de saiud individual es compartis par sl irsdividun, 1a socieded ¥ &l Estady;

Cue, conforme a g disoiresto en los adicylng N30y M° 191 tafg Censliugian Politica del Ferd, modificado pov la tey M 37680 —
Lay de Refarma Cansfifugional; concerdants oo 2l eticuks WY 2 ga g Ley N° 27867, Log sobisimos Reglongles tienan autongmiy
politica, econdmics ¥ edministrativa &0 los asuatos de U CamLatancia;

Cue, el articule M1 dal pracitade cuerng rarmativo, establace gue LRIrEsconde reconocimientn especial, &l dessmpedio ercepcional
CE un empleads, el cusl deberd an marcarse en las siquisates condicioneg: &) Lograr resuitadus eficientes an Bl sarvicio qug presta ala
poblacicn b Conslituir modalo de conducta pars el conjunts de empleados &) Pramover valores soclales d) Pramover bereficios 5 favor
de la enfidad y =) mEjorar 2 fmagan de la enfidad frents ala ccreciivfda:i_:_ ’

Que, de conlarmidad eon ta Ley N° 27783 Loy de Bases de 'a Descen|ralizacion madificada por Ley N 28379, Ley W° 57867 Lay
Organica de Gobiemps Regicnzles, motificags ¥ comeiementada por Leyas 27502, 26013, 78181, 20326, 28068 v 2005T; Resalucisn
Ministerial 1 4052005 MING A, GUe raconsee & las Diveccionas Regizaates de Salud comg dnlca auteridad en Salyd en cada Regisn y
81 Usa de Jas afribuzionss eonferldas par la Ordenanza Regional 12-2014-GRA.CRR, que aprueta la modificacion dg Reglamento
de Organizacian y Suncionas ¥ 12 astrcturs organiza de g Lliresclon Regionat de Salud de Puno y 13 Resalysian Ejecutiva Begionz! e
2-2099-GR-GR PUNG, de delegaciza de lunziones y atribacicreg: ¥ won el Visio Bugnn deja Oficing Ejaculiva de Rerursng Hirmanas
te |s Disencién Regional da Salud Puno; .

SERESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: RECONOGER ¥ FELICITAR, al persong) Gue ha inlervenido como ponsate ¥ organizader an el acto de
capeGitasian del lamg Tavicaiogia Clinica en Meigles Peszdos, reslizads en Jos dis'ritcs efectatos por metstes Pesatos e la Regidn
Puns, oonforme 4 siguiena datalle:
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01~ M,C. EDWIN WILBERT CORRALES MEJiA DIRECTOR GENERAL DIRESA PUNO (GRGANIZADOR)
02- M.C. ROEL ORE QUISPE (ORGANIZADOR)
03.- C.0, JUAN ALVARD MADARIAGA CAND (ORGANIZADOR)
04.- M.C. JUAN CARLOS MENDOZA VELASOUEZ (PONENTE)
05.- LIC. FIORELA LUNA LING (PONENTE)
. 06 MC, HUBERT ROMMEL QUIROZ COAQUIRA {PONENTE)
07~ M.C. GIOVANNAGUTIERREZ CHUQUITARGLI (PONENTE]
0.+ LIC. COM, SUSANA HUANGA CHIPANA (ORGANIZADOR)
09~ ASIT.ADM. WALDIR JOSEPH CRUZ CORREA (CRGANIZADOR)
0. TEC. COMP. LUIS MIGUEL VILLANUEVA CASTILLO (ORGANIZADOR)

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, |a publicacion de la presanle Rescluciin en la pagina web insfucional,

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR. |3 presente Resolucitn a los inferesados y & les inslancias sdminisiativas pertinentes para su
sonocimienio y demas fines de Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ COMPLASE.
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