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‘Afio dei Blcentenario, de la consolidacién de nuestra Independancia, y de la conmemoracian de fas
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Pune, 03 de octubre 2024

QFICIO N° /97 -2024-GR-PUNO/GRDS/DIRESA-PUNO/OL

Sefior:
Ing. Pedro CARITA QUISPE
Direetor de la (Micina de Estadistica y Telecomunicaciones

FRESENTE.-

ASUNTO : REMITE TERMINOS DE REFERENCIA PARA SU
PUBLICACION EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

REF. : OFICIO N® B34-2024-GH PUNOYGRDS/DIRESA PUNO/DESP/DIT/ESRI

Es grato dirigibme a usted y  solicitarle la  publicacién de la
convocatoria a través de la pigina WEB Institucional de la DIRESA Puno para la
Coniratacion per Locactin de Servicio, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Ley N® 27806, el mismo que debe ser publicado en la pagina
WEB Institucional de la DIRESA a través de |a Oficina de Estadistica e Informitica v
Telecomunicaciin.

R LOCADOR DE SERVICIO CANTIDA
[
| Lic. Enfermeria - Vacunador 12
= Bach. en Enfermeria o Tec. en Enfermeria - [
Anotador

Se adjunta los siguientes documentos:
»  [(02) Términos de Referencia
#  (01) Cronograma de convocatoria
* (02} Formatos 9, 10, 11 y 12.

Agradeciendo Ia mtencidn que preste al presente, hago propicia la ocasién para reiterarle
las consideraciones de consideracion personal.

Alentamente,
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO

CONVOCATORIA POR LOCACION DE SERVICIO

CRONOGRAMA

FECHA

03 y 04/10/2024

ACTIVIDAD

PUBLICACION EN LA PAGINA
WERB DE LA DIRESA PUNO

PRESENTACION DE

EXPEDIENTES, SEGUN
09/10/2024 TERMINOS DE REFERENCIA Y
HORARIO DE 09:00 A 14:00 PROPUESTA ECONOMICA EN
HORAS SOBRE CERRADO AL PERFIL QUE
POSTULA, MESA DE PARTES DE
LA DIRESA PUNO
EVALUACION DE EXPEDIENTES,
10/10/2024 Y PUBLICACION DE

RESULTADOS
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“Afo del Bicontenario, de in consalidacidn de nuestra independencia y de la Conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin ¥ Ayacucho”

Puno, 30 de setiembre del 2024

oricione £ F3Jf -2024-GR PUNO/GRDS/DIRESA PUNO/DESP/DIT/ESRI

&'ﬁg__r Il‘.l:-m'. .JI [IE :.-.a;l.l :":'r;'lljh;i"'?'-i
= !|:|.;r!;|l_| i !;.:l\.'.'I!'.N‘IIf:I.'.IZIlII| lc'l_ 143
| CONTROL DE RECEPCION
JEAN PAUL GUILLERMO VALENCIA REINOSD L 1 B 1{ 21]2 l’l
DIRECTOR REGIONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD | pana )~ oyt
I:'“\'.lli.': ..... VY, 52;-)})‘/}‘.'_./____.-
resente | R L 1 1 —— .;-?n{r:?
P 3 | [k 1l 2] ER 1N : -
ASUNTO  : SOLICITO AUTORIZACION PARA CONTRATACION DE LICENCIADA DE

ENFERMERIA ¥ TECNICO O BACHILLER EN ENFERMERIA POR LA
MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

Es muy grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente, v al mismo tiempo solicitar la
contratacidn de licenclada en enfermeria v téenico o bachiller en enfermeria para
brigadas de vacunacidn contra el Virus de Papiloma Humano(VPH) como también para
la campafia del barrido nacional contra la sarampion, paperas y rubeola [SPR), Nifios
menores de 5 Afios . Adjunto los términos de referencia correspondientes.

Pliego : 458 goblerno Regional del Departamento de Puno
Ejecutora + 400 regidn Puno - Salud Lampa
Meta : 019-092
Financiamisnto : RO
Servicio ¢ Locacion de servicios realizados
natural
Clasificador : 2.3.29.11

Hom: 300 poges ., 0.

EReeracionnde por

Aprovecho la oportunidad para expresarles mis mas sinceros sentimieritos de especial
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PLAN TIPO DE LOCADOR
[ VACUNACION VPH ¥ BARRIDD CONTRAEL | 08 vacunadores, 10 Anotadares
SARAMPION

CIERRE DE BRECHAS NINOS MENORES DE 5
ANOS ¥ BARRIDO CONTRA EL SARAMPION

3 vacunadores
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CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL SERVICIO DE ANOTADOR EN
LA BRIGADA DE VACUNACION ARD-2024 DIRESA PUND

1.- AREA SOLICITANTE

Estrategla Sanitaria de Inmunizaclones v Estrategiz Sanitaria de Prevencién y Control de
Cancer.

2.- JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO
El sarampidn es una enfermedad virica muy contagiosa que afecta sobre todo a los nifias
¥ s& lransmite por goticulas procedentes de |a narz, boca y faringe de las personas
infectadas. Los sintomas iniciales, que suelen aparecer entre 8 y 12 dias despuds de |a
infeccidn, consisten en fiebre alta, rinorrea, inyeccidn conjuntival y pequefias manchas
blancas en la cara interna de la mejilla. Varios dias después aparece un exanterma que
comienza en la cara y cuellg, y se va extendiendo gradualmente al resto del cuerpo. No
hay tratamiento especifico para el sarampidn, y la mayoria de los paclentes se recuperan
en 2 o 3 semanas, 5in embargo, el sarampidn puede causar complicaciones graves, tales
como ceguera, encefalitis, diarrea intensa, infeccicnes del oido v neumonia, sobre todo
en nifios malnutridos y pacientes inmunodeprimidos. El sarampién es una enfermedad
prevenible mediante vacunacién,
El barrido nacional de vacunacidn contra el sarampitn requiere el compromiso de Lodas
las autoridades. Tenemos que articular con todos los sectores posibles para cumplir la
meta de vacunacion®, para tal efecto sp requiere contar con los servicios de contratacién
de un profesional en enfermeria para que brinde el servicio de monitoreo, supervision,
seguimiento y acompafiamiento al barride nacional de vacunacién contra al sara mpidn; y
el Plan Nacional de cierre de brechas de nifios menores de 5 afios.
El céncer del cuello uterino es el tipo de cincer mas frecuente e las mujeres causado por
el (VPH), siendo una de las infecciones mas comunes del tracto reproductivo, responsabile
de una variedad de canceres y otras afecciones tanto en hombres como en mujeres. El
centro internacional para investigaciones sobre el cincer ha dasificado algunos VPH como
de alto riesgo.

Con RM. NY0E1,062-2023/MINSA, se aprueba el documento técnica “Flan Mackonal de
Vacunacion contra el virus del papiloma humano - 2024” con la finalidad de con tribuir en
la reduccion de la morbi mortalidad de cdncer de cuslle utering causada por el virus de
papiloma humano (VPH) en nifios v nifias, para tal efecto se requiere contar con los
servicios de contratacion de un profesional en enfermeria para que brinde el servicio de
monitoren, seguimiento y vacunacién; v el Plan Naclonal de cierre de brechas de nifios
mencres de 5 afios.

Mediante la presente contratacién no se busca contratar personal a través de la
modalidad de locacidn de servicios para cubrir puestos o funciones de cardcter
permanente, no existiendo subordinacién, dependencia, vinculo labaral alguno con al
locador contratado, no generando derecho laboral alguno para quien lo presta. Asimisme,
la presente contratacion es de cardcter urgente y temporal, por un periodo comprendido
en los planes descritos,

3.- FINALIDAD PUBLICA.

Reducir el riesgo de afectacion de la vida v de la salud de las nifas ¥ nifios a traves de la
vacunacion para la disminucidn de los casos de cancer cérvico utering {poblacion de 9 a
13 afios), esquema regular de vacunacion en nifios menores de 5 afios y poblacién
vulnerable mencres de 7 afios contra el riesgo de contraer sl sarampion, paperas y rubeola
(SPR).

rerrrier diss s ..
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4.- OBJETIVOS DE LA CONTRATACION.
La estrategla Sanitaria Regional de Inmunizaciones, requiere contratar a anotador que
conforman las brigadas de vacunacidn, para que se realice las actividades de seguimiento,
manitoreo y vacunaciin prapiamente dicho.

5.- ACTIVIDADES DEL POI RELACIONADA

Categoria presupuestal 0024 PREVENCION ¥ CONTROL DEL CANCER
~ 1001 DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO
| META SIAF 019, 092
ACTIV/PROV Proteger a los nifios{as) con aplicacién de
vacuna YPH
Nifios con vacuna completa.
_ . Barrido Naclonal contra el Sarampidn
ESPECIFICA DE GASTO 2.3.29.11 ITEM DEL INSUMO SEGUN MODULO DE GESTION
DEL PROYECTO LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR  PERSOMAS  MATURALES
RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD
6.~ ACTIVIDADES A REALIZAR

-

Participara en las actividades de vacunacion como ANOTADOR

Realizar crenograma de vacunacidn y seguimiento casa por casa

Contar con padrones de nifios de Instituciones educativas iniciales y de primaria
segun sea el case.

Realizar la vacunacién de acuerdo a estrategia asignada, medidas de bioseguridad y
Vacunacion segura.

Coordinar permanentemente con actores claves a nivel de DIRESA, RED, EESS. o
segun comresponda.

Garantizar la cadena de frio de manera conjunta con el vacunader

Otras actividades de vacunacion o actividades sanitarias priorizadas reglonales gue se
designen por parte de la coordinacion Regional de Inmunizaciones,

7.- ENTREGABLE
El servicio realizado serd presentado en un (1) inferme entregable de acuerdo al siguiente
cuadra;

ENTREGABLE | pLazo

Primer entregable

Hasta los treinta [EEJ dias calendarios a partir del dia sigulente
de notificada la orden de servidios:
= 01 informe que contenga: reporte 750 nifias v nifios

vacunadag,

Brigadas de vacunacion VPH se deberd gamHtfzar al menes 750 vacunadeos (nifias ¥ nifios

por

cada entregable entre WPH y barrido contra el sarampion; reguisito minimo

indispensable para la conformidad del servicio.

Brigadas de vacunadion cierre de brechas nifics menores de 5 afos incluido el barride
nacional contra el sarampidn, al menos 750 nifios vacunades (esquema regular
comprendido para la edad) se precisa gue se contara con una lista nominal de nifios
mensual para seguimiento.
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8.- PERFIL MINIMO REQUERIDO
% Indispensabie:
¥ Titulo de Técnico en enfermeria o bachiller en enfermeria,
# Contar con Registro Nacional de Proveedores vigente
¥ RULC
+ Deseable;
¥ Curso o diplomados relacionados a las estrateglas sanitarias (vacunacién, abordaje
del nifig, atencién primer nivel de aten cion, salud escolar a fines).
% Documentos a presentar
¥ Curriculum vitae documentado {foliadao)
Carta simple de compromiso de flel cumplimiento del servicio
¥ Declaracién jurada de no tener inhabilitacion vigente para prestar servicios al
estado, inhabilitacidn administrativa ni judiclal vigente con el estado @
Impedimenta para ser trabajador seglin anexo adjunto,
¥ Declaracién jurada de no registrar antecedentes penales ne policiales segln anexo
adjunta,
¥ Declaracion Jurada de disponibilidad inmediata sagun anexo adjunto. Declaracidn
Jurada sobre vinculacién con alginlos) funcionariosis}) o servidor{es) de la
Direccion Regional de Salud Puno, no tener relacidn de parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segurdo de afinidad con funcionarios o servidores
plblicos de la Direccitn Regional de Salud Puno seglun anexo adjunto.
¥ Declaracién jurada de no tener vinculo laboral en el sector publico, y de no incurrir

en |a doble percepcién econdmica del estado,

9.- LUGAR DE EIECUCION DE LA PRESTACION
El locador deberd apersonarse a la sede de Ia DIRESA, sito en Ir. José Antonio Encinas
N®145 y las actividades se realizaran en |a Jurisdiccion de la RED SAN ROMAN, RED PUND,
astablacimientos de riesgo segun necesidad (ITINERANTE) principalmente en ESCERarios
de mayor acceso como mercados, plazas, instituciones educativas Y otros,
Se precisa a su vez en las jornadas regionales en cualquiers de los 110 distritos se
movilizaran para apoyo respectlivo,

10.- PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de la prestacidn serd hasta un méximo de 30 dfas para las brigadas de vacunacién
contra la VPH como también brigadas de vacunacién (cierre de brechas) niftos menores de 5

afios.
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11.- CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La conformidad de la prestacidn, serd emitida en un plazo no mayor de siete (7] dias calendario
¥ suscrita por la Coordinacidn de la Estrategla Sanitaria de Inmunkzaciones y Etapa de Vida del
Nifio de la Direccidn de Salud de las Personas: de axistir observacones, seré notlficado EL
CONTRATISTA, estableciends un plazo para que subsane, €l cual no podra ser menor de dos

{2} ni mayor de ocho (8] dias calendario, dependiendo de la complejidad.

12.- FORMA DE PAGO

La DIRESA PUNO pagara las contrataciones pactadas a favor del CONTRATISTA dentro de los
diez {10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad del servicia porla Coordinacion
de Inmunizaciones de la Direccldn de Salud de las Personas; siempre y cuando se verifiguen
las condiclones establecidas en el presente terming de referencia bajo responsabilidad de los
funcionarios competentes,
Para el caso de Anotador, el pago por producto (en cada informe entregable) serd de 5/
3000.00 previa validacldn del drea usuaria. Para efecte del pago de las contra prestaciones
ejecutadas por el locador, se deberd contar como minimo con la siguiente documentacidn:

o Conformidad de senvicio,

o Comprobante de pago {Recibe por Honorarios)

13.- PENALIDADES
5i El CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto
de la Orden, DIRESA / UE le aplicara una penalidad por cada dia de atrasa, hasta por un monto
maximo equivalente al diez par clento [10%) del mornito de la Orden, para dicho efecto tomara
como referencia la férmula establecida en el articulo 162 del Reglamento de |a Ley de
Contrataciones del Estado.

14.- RESOLUCION DE CONTRATO ¥/U) ORDEN

En caso de incumplimiento de obligaciones contractuales |a DIRESA J UE procederd a resalver
el contrato y/u orden, tormando como referencia el procedimiento establecido en los articulos
164 y 165 del Reglamento de fa Ley de Contrataciones del Fstade.

Son causales de resolucidn de contrato el incumplimiento de la presentacin de la Declaracién
durada de intereses de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del Reglamaento de |a
Ley N* 31227, Ley que transfiere a |a Contraloria General de la Republica la competencia para
recibir y ejercer el Control, Fiscalizacidn y Sancién respecta ala Dedaracidn Jurada de intereses

de Autoridades, Servidores y Candidatos a Cargos Pablicos.
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15.- DERECHOS DE PROPIEDAD ¥ CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las obras, creaciones intelectuales, clentificas, entre otros, que se hayan realizado en o
cumplimiento de las obllgaciones del presente contrate, son de propiedad de LA ENTIDAD,
En cualquler case, los derechos de auter y demds derechos de cualguber naturaleza sobre
cualquier material producido bajo las estipulaciones del presente requerimianto son cadidos
a LA ENTIDAD en Torma exclusiva,
El CONTRATISTA no podrd divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro
o fuera de la DIRESA PUNO salvo autorizacidn expresa de LA ENTIDAD, la informacién
proparcionada por esta para la prestacidn del senvicio ¥, en general, toda informacidn a la que
tenga acceso o fa que pudiera produclr con ocasion del servicio que presta, durante v después
de concluida la vigencia de la presente Orden de Servicle,
Asimismo, el contratista deberd mantener en forma reservada toda la informacion
suministrada por LA ENTIDAD y al término de cada encargn, el CONTRATISTA devalverd todos
los documentos que le hublesen side entregados por LA ENTIDAD. En caso contrario, serd

sujeto de la denuncia en el colegio correspendiente y/o ante la instancia judicial respectiva.

16.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
el contratista es responsable por localldad ofreciday por los vicios ocultos del servico ofertado
por un plazo no mener de un (01} afio, contade a partir de la conformidad otorgada por |a
entidad.

17.- ANTICORRUPCION

El CONTRATISTA s& compromete a no ofrecer, negodar o efectuar cualquier pago o, en
general, cualquier beneficlo o incentivo ilegal en relacidn al contrato de manera directa o
indirectamente, o tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los
organcs de administracian, apoderades, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

El CONTRATISTA estd obligado a conducirse en tedo moamento, durante la efecucidn del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad v de no cometer actos ilegaies o
de corrupcldn, directa o indirectamente o a través de sus socios, acrionistas, participantes,
Integrantes de los érganos de administracién, apoderados, representantes legales,
funcienarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere et articulo 7 del Reglamento

de la Ley de Contrataciones del Estado.

EL CONTRATISTA s¢ compromete a:
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- Comunicar a las autoridades competentes, de manera directs ¥ oportuna, cualguier
alto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimienta,

= Deberd adoptar medidas técnicas, organizativas v/o de personal apropiadas para
evitar los referidos aclos o pricticas.

18.- BASE LEGAL
La presente contratacidn se encuentra regulada por el Codige Clvil vigente [Articulo 1754 al
1770-Decreto Lagislativa 295), no existiendo subordinacién, dependencia, nl vinculo laboral
con el locador contratado, el mismo que no desarrolla actividades, de caricter permanente,

ne generando derecho laboral alguno para quien la presta,
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CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL SERVICIO DE VACUNADOR
EN LA BRIGADA DE VACUNACION ANO-2024 DIRESA PUNO

1.- AREA SOLICITANTE

Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones y Estrategia Sanitaria de Prevencidn v Control de
Cancer,

2.- JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO

El sarampidn es una enfermedad virica muy contagiosa que afecta sobre todo a los nifios
¥ se transmite por goticulas procedentes de la nariz, boca y faringe de las personas
infectadas. Los sintomas iniciales, gue suelen aparecer entre 8 y 12 dias despuds de la
Infeccidn, consisten en fiebre alta, rinorrea, inyeceidn conjuntival ¥ pegueiias manchas
blancas en la cara interna de la mejilla. Varios dias despuds aparece un exantema que
comienza en la cara y cuello, y se va extendiendo gradualmente al resto del cuerpo. Ne
hay tratamiento especifico para el saramplén, v la mayoria de los pacientes se recuperan
en l o 3 semanas. 5in embargo, el sarampidn puede causar complicaciones graves, tales
como ceguera, encefalitis, diarrea intensa, infecciones del oido v neumonia, sobre todo
en nifios malnutridos y pacientes inmunodeprimidos. El sarampidn es una enfermedad
prevenible mediante vacunacidn.

El barrldoe nacional de vacunacién contra el sarampidn requiere el compromiso de todas
las autoridades. Tenemos que articular con todos los sectores posibles para cumplir la
meta de vacunacion”, para tal efecto se requiere contar con los servicios de contratacién
de un profesional en enfermeria para que brinde el serviclo de monitores, suparnisidn,
seguimiento y acompafamiento al barrido nacional de vacunacién contra ¢l sarampion; y
el Plan Nacional de cierre de brechas de nifies menores de 5 aflos.

El céncer del cuello uterino es el tipa de céncer mds frecuents en las mujeras causado por
el (VPH), siendo una de |as infeeciones mas comunes del tracta repraductivo, responsable
de una variedad de canceres y otras afecclones tanto en hombres come en mujeres., El
centro internacional para investigaclones sobre el cancer ha dasificado algunos VPH como
de alto riesgo.

Existen brechas significativas del esquema regular de vacunacién en nifios menores 5
afios, lo que conlleva a un alte riesgo epidemicldgice en la reintroduccidn de
enfermedades como la pellomielitis, sarampién, varicela v otras.

Con R.M. N2061,062-2023/MINSA, se aprueba el documento técnico “Plan MNacional de
Vacunacion contra el virus del papiloma humano - 2024 con la finalidad de contribuir en
la reduccidn de la morbi mortalidad de cancer de cuello utering causada por el virus de
papiloma humane (VPH) en nifios v nifias, para tal efecto se requiere contar con los
servicios de contratacion de un profesional en enfermeria para que brinde el serviclo de
monitores, seguimiento y vacunacién; y el Plan Naclonal de cierre de brechas de nifics
menores de 5 afias.

Mediante |a presente contratacion no se busca contratar personal a través de |a
modalidad de locacion de servicios para cubrir puestos o funciones de cardcter
permanante, no existiende subordinacidn, dependencia, vinculo laboral algunc con el
locador contratade, no generando derecho laboral alguno para guien lo presta, Asimismao,
la presente contratacion es de cardcter urgente y temporal, por un periodo comprendido
en los planes descritos.
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3.- FINALIDAD PUBLICA.

Reducir el riesgo de afectaddn de la vida v de la salud de las nifias v nifios a través de la
vacunacion para la disminucidn de los casos de cincer cérvico utering (poblacién de 9 a
13 afos], esquema regular de vacunacion en nifios menores de 5 afios v poblacién
vuinerable menores de 7 afios contra el riesgo de contraer el sarampidn, paperas y rubeola
(SPR).

4.- OBIETIVOS DE LA CONTRATACION.

La estrategia Sanitarla Reglonal de Inmunkzaciones, requiere contratar un vacunador gue
conforman las brigadas de vacunacidn, para que se realice las actividades de seguimiento,
monitoreo y vacunacidn propiamente dicho.

5.- ACTIVIDADES DEL POI RELACIONADA

Categoria presupuestal 0024 PREVENCION Y CONTROL DEL
CANCER
- 1001 DESARROLLO INFANTIL TEMPRAND
META SIAF 019, 092 )
ACTIV/PROV Proteger a los nifios{as) con aplicacién de
vacuna VPH

Nifios con vacuna completa,
Barrido Nacional contra el Sarampidn .

ESPECIFICA DE GASTO 2.3.29.11 ITEM DEL INSUMO SEGLUIN MODULO DE

GESTION DEL PROYECTO LOCACION DE
SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS
NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE LA
ENTIDAD

6.- ACTWVIDADES A REALIZAR

Participara en las actividades de vacunaclan:

Reallzar charlas educativas a padres, docentes, nifies y nifias sabre la vacunacidn.

Realizar cronograma de vacunacidn,

Contar con padrones de 5to grado de primaria de los coleglos a vacunados o nominal de nifios
menores de 5 afios.

Realizar la vacunacion de acuerdo a estrategia asignada, medidas de bioseguridad y
vacunacion segura (garantizar la cadena de frio).

Coordinacion permanente con actores claves a nivel de DIRESA. RED. FESS. o segln
carresponda,

Otras actividades de vacunacidn o actividades sanitarias priorizadas regionales que se designe
por parte de |a estrategia sanitaria de inmunizaciones.

7.- ENTREGABLE

El servicio realizado serd presentado en un (1) informe entregable de acuerdo al siguiente

cuadro:
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ENTREGABLE

PLAZOD

Primer entregable

Hasta los treinta (30) dias calendarios a parlir del dia élauhente
de notificada la orden de servicios:
= 01 informe gue contenga: reporte de las nifias y nifios

vacunados

Brigadas de vacunadidn VPH se deberd garantizar al menos 750 vacunados (nifias ¥ nifos
por cada entregable entre VPH y barrlde contra el sarampldn; requisito minimeo
indispensable para la conformidad del servicio. Se precisa que se contara con una lista
nominal de nifios mensual para seguimiento,

Brigadas de vacunacién cierre de brechas nifios menores de 5 afios incluido el barride
nacional contra el saramplén, al menes 750 nifios vacunados (esguema regular
comprendido para la edad) se precisa gue se contara con una lista nominal de nifios
mensual para seguimiento,

8.- PERFIL MINIMO REQUERIDO
' Indispensable:

*  Licenclada en enfermeria,
¥ Contar con minime 1 afio de experiencia en el sector piblico o privado,
#  Habllitaclén profesional vigente.

* Deseable;

ol

Curso o diplomada relacionados a las estrategias sanitarias (vacunacidn, abordaje del
nifiofanemia, atencidn primer nivel de atencidn, salud escolar o afi nesj.

* Documentos a presentar

w

W

v

Curriculum vitae documentado (foliado)

Carta simple de compromiso de fiel cumplimiente del servicio

Declaracion jurada de no tener Inhabilitacion vigente para prestar servicios al
estado, inhabilitacion administrativa ni judicial vigente con el estado e
impadimenta para ser trabajador segin anexo adjunto.

Declaracion jurada de no registrar antecedentes penales no policiales segiin anexo
adjunto.

Declaracion Jurada de disponibilidad inmediata seguin anexo adjunto.

Declaracion Jurada sobre vinculacidn con algdnios) funcionarios(s) o servidor{es)
de la Direccidn Regional de Salud Pune, no tener relacién de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad con funcionarios o
servidores plblicos de |a Direccién Regional de Salud Puno segin anexa adjuntao.
Declaracion jurada de no tener vinculo labaral en el sector piblico, y de no incurrir

@n la doble percepelén econdmica del estado.
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9.- LUGAR DE EJECUCION DE LA PRESTACION
El locador deberd apersonarse a la sede de la DIRESA, sito en Jr, José Antonio Encinas
N"145 y las actividades se realizardn en la jurisdiccion de la RED SAN ROMAN, RED PUND,
establecimientos de riesgo segin necesidad (ITINERANTE) principalmente en escenarios
de mayor acceso como mercades, plazas, instituciones educativas ¥ otros,
Se precisa a su vez en las Jornadas regionales en cualguiera de los 110 distritos se

movilizardn para apoyo respectivo.

10.- PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de Ia prestacion serd hasta un méximo de 30 dias para las brigadas de vacunaddn
contra |2 VPH como también brigadas de vacunacion (cierre de brechas] en nifios menores de

5 afias.

11.- CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La conformidad de la prestacidn, sers emitida en un plazo no mayor de siete (7) dias calendzrio
v suscrita por la Coordinacidn de la Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones y Etapa de Vida del
HNifio de la Direccién de Salud de las Personas; de existir observaciones, serd notificado EL
CONTRATISTA, estableciendo un plazo para que subsane, el cual no podréd ser menar de dos

(2} ni mayor de ocha (3) dias calendario, dependiendo de la complejidad.

12.- FORMA DE PAGO
La DIRESA PUND pagara las contrataciones pactadas a faver del CONTRATISTA dentro de los
diez [10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad del servicio por la Coordinacisn
de Inmunizaciones de |a Direccion de Salud de las Personas; siempre v cuando se verifiquen
las condiciones establecidas en el presente termine de referencia bajo responsabilidad de los
funcionarios competentes.
Fara el caso de Vacunador, el pago por producto (en cada Informe entregable) serd de 5
6000.00 previa validacion del dres usuaria. Para efecto del pago de las contrataclones
prestaciones ejecutadas por el locador, se deberd contar como minimo con 18 sigulents
documentacion:
o Conformidad de servicio.
o Comprobante de pago (Recibo por Honorarios)
13.- PENALIDADES
51 ELCONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto
de la Orden, DIRESA / UE le aplicara una penalidad por cada dia de atrazso, hasta por un monto
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miximao equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la Orden, para dicho efecto tomara
como referencia la férmula establecida en el articulo 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

14.- RESOLUCION DE CONTRATO Y/U ORDEN

En case de incumplimiento de obligaciones contractuales |z DIRESA / UE procederi a resolver
el contrato y/u orden, tomandao como referencia el procedimiento establecida en los articulos
164 y 165 del Reglamento de la Ley de Cantrataciones del Estado.

5on causales de resolucion de contrato el incumplimiento de la presentacién de la Declaracitn
lurada de intereses de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del Reglamento de la
Ley N* 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para
recibir y efercer el Control, Fiscalizacidn y Sancidn respecto a la Declaracian Jurada de intereses

de Autoridades, Servidores y Candidatos a Cargos Pliblicos.

15.- DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las abras, creaciones inlelectuales, cientiflcas, entre otros, que se hayan realizado en o
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, son de propledad de LA ENTIDAD,
En cualquier case, los derechos de autor v demas derechas de cualquier naturaleza sobre
cualquier material producido bajo las estipulaciones del presente requerimiento son cedidos
a LA ENTIDAD en forma exclusiva.
EI CONTRATISTA no podra divulgar, revelar, entregar o poner a disposician de terceros, dentro
o fuera de la DIRESA PUNO salvo autorizacidn expresa de LA ENTIDAD, la informacion
proporcionada por esta para la prestacidn def servicio v, en general, toda Infarmacién a la que
lenga acceso o |a gue pudiera preducir con ocasion del servicio que presta, durante y después
de concluida la vigenda de la presente Orden de Servicio,
Asimisme, el contratista deberd mantener en forma reservada toda la informacién
suministrada por LA ENTIDAD y al término de cada encargo, ¢l CONTRATISTA devolverd todos
los documentos que ke hublesen sido entregados por LA ENTIDAD. En caso contrario, serd

sujeto de la denuncia en el colegio correspondiente y/fo ante la instanda judicial respectiva.

16.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
el contratista es responsable por localidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofartado
por un plazo no menor de un (01} afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la

entidad,
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17.- ANTICORRUPCION

El CONTRATISTA se compromete a no ofrecer, negociar o efectuar cualguier pago o, en
general, cualquier beneficio o Incentiva flegal en relacion al contrato de manera directa o
indirectamente, o tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de las
organos de administracién, apoderados, representantes legales, funclonarios, asesores o
persotas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
El CONTRATISTA esta obligado a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probldad, veracidad e integridad y de no cometer actos flegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participantes,
integrantes de los drgamos de administracldn, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articula 7 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado,
EL COMTRATISTA se compromete 4
= Comunlcar a las autoridades competentes, de manera directa ¥ oportuna, cualguisr
acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conacimiento.
- Deberd adopter medidas técnicas, organizativas v/o de personal apropladas para
evitar los referidos actos o practicas.

18.- BASE LEGAL

la presente contratacidn se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente [Articulo 1764 al
1770-Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vincula labaoral
con el lecador contratado, el mismo gue no desarrolla actividades, de cardcter pErmanente,

no generando derecho laboral alguno para quien lo presta.
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FORMATO N® 09
URADA DE NO TERNER INHABILITACION VIGENTE PARA PRESTAR
SERVICIOS AL ESTADG, INHABILI NI I'VA NI JUDICIAL VIGENTE CON

EL ESTADO E IMPEDIMENTO PARA SER TRABAJADOR

Par el presente documentos yo ientiicado con
Documents  Macional  de identidad  N° domiciliade  en
- al amiparo de ko dispuesto por los aticulos 41% y
42° de la Ley N* 27444, Ley del Procedimienta Adminstrative General y en of phinD e@rcicio de mis
derschos civdadanos, DECLARO BAJD JURAMENTO NO TENER:

1.- inhabiltacion vigenie para prestar servicios al Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCIKON ¥ DESPIDO - RNZDD

2.- Inhabifitacion adminisirativa ni judicial vgente con el Estado.

1. impediments pare ser frabajador(a], exprecaments prewslo por s dspesiciores legales y
raglamentanias sobre la metena,

4.- inhabiltacion o sancidn de colagio profesional, de ser el caso:

5.- Inhabilkados mis derachos civles v laborales.

En ese sentido, de enconlranme en algunos de los supuestos de impedimento previst en 8l presentz

documant, acepin mi descaificacion auiomatica del procesa da saleccidn, v de sor el case, la nulidad dal

conlraln a que hubiera hugar, sin perjuicia de las acciones que comespondan.

Asi mismo, manifiesta que lo mencionado responde & la verdad de los hechas y tengo conocimiento, qus,

si lo declarado es falso, esloy sujeto a ks alcances de los establacido an el aricule 4117 del Codigo

Penal, que prevé pana privativa de liberad de hasia cuatro (4) afos, para los que hacen, en un

procedimients administraliva, una falsa declaracin en relacidn a hechos o cecunstancias que e

cormasponde probar, violande k2 presuncidn de veracidad establecida por ley.

Lugar v fecha,

" Do eondividad coq I EsuRsio por & orfouly 37 de b Resolucion Winiskeis n.® Q1T-200T-PCML que apobd i Thsckes pora & wan, megrii y cofmuila dei
Gxiama Eedyivico def Fegerbe Nasionsl de Sercssness de Declcin ¥ Degpeon - ARGDE, 80 concombanca oo of atiosis 6 dpl Docrel Supiema
&, " (AB-2P4-POM, Reganenio fard e! Siacoramona, pluskmsin ¥ caneits de b inkemicte &n al Regisim Micons de Zassones e Jestinsin y Deepida
IRNEEN, on fos peotsdimian @i CnTFEcs feberl, o Aea CAS de la Munoipaida §o o inoonane o sersdor faskgrant por este, 20 nesporsabiidad ded
o ferema comul pievdmende & FHED0 @ bR o SHiehar qUe Rngeh SINDEAR 48 Mtk nEaRER [ra HaT ANDOn pebica. Adqpelo
AN S B e e S inhaldAcin vigente deTenn Siy desaicades def procodiaventn de conimatackn, no padiende s e esonedo bejo ringusa
ol

Toda L& nisrmagon pasapisdy Bare camcir (4 declamoss juida. 2 poshiante 5B responuatee & B veacklad de @ nioTmacon § @ suledodad de los
depuargnies FeEa o
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FORMATO N* 1D

DECLARACION JURADA DE NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES NI POLICIALES

Por el presente documentos yo identificado con
Docrmenio MNaciona da identidad N® i} domiciilada n
, Bnte ushed me presenta ¥ diga:

{ue, declaro bajo juramento no regisrar anlecedantes penales, a efectos de postiar en o presante
procest sag0n lo dispussta por la Ley n.* 20607 da 26 de octubre de 2010. Aulorizo a k3 DIRECCION
REGIONAL DE SALUD PUND a efactuar la comprobacion de e veracidad de la presente declaracion
jurada solicitando tales antecadentes al Registro Macional de Condenas del Poder Judicial,

Agrmisma, dedar no tener aMecadentes policcales & gualmente autorzo la postasor waracdad o o
sefalado,

Por o que siscribo la presente en honor a k3 verdad,

Lugar ¥ fecha

o AN SR F"mal
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FORMATO N® 11
DECLARACION JURADA DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA
For el prasanta documentos yo idantficado con
Docwmento Macional  de ldentidad  N° domiciliaga  en
N , anba uzlad ma presento ¥ dpo;
Clue, daclaro bajo juraments tener iz DISPONABILIDAD INMEDIATA,
Par lo que sugenba B presants en honor a ka verdad
Lugar v facha

B Tinda b inlonfafihn peecnsqals lians Camclar J8 0ECSMCon pmda £ ioskdanie tam iEpatRibia 00 b vataodad 02 B niamanen vl misniosad ce
s doaanening: peieiados.
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DECLARACION JURADA SOBRE VI N ALGUN{OS) F RIO(S} O
5)OF LADRECCION REGIONAL DE SALU PUNO
Por ¢l presenie documantos v Sy S
identificado con Dosumento Mecional de kdanidad N® demiciadn en

> & ampar e o dspaetd pov oS aticulos 4%y 427 ge La Ley N*
27444, Loy del Provedimiento Administralive Ganeral y en ol pleno eprccio de mis derachas ciudadanags,
DECLARD BAJO JURAMENTO ly siguienie:

Entra mi persona y aligin|os) uncicrarials) o senvidar(es) de ls DIRECSION REGIONAL DE SALLD PUNG,

1.~ Existe snnulaman

2~ Mo exisle vinculacian

En creo de haber marcada lg allernativa numero unn {1), dedalar an los casos por los cuales se configura la
uinculacién Posieroemente, indicar 6n 135 Enesas siguignlis [a ofiona en k que praslan sendcios sus parientes:

P v Fi Cary
HOpUiS 0 DIpd Comiaach i VARG Kt

Pgr raRGnes de parenieico hasts el coado de :-uilian-:uln:r;:d [Prmer grado de
ennsangulneigad: gadees @ hopos, Segundo prado de consanguing dad hermanos ¢nbe 5
Terger grado de tongsnguineldad; abarelos ¥ nietos ¢ sobrne (a) ¥ tola b Cuamoe grado do
conganfuineidad: Prnmad héfmangd enfre si. tiola] abwelolal ¥ sobrinalal . nizmia) o
afimidad |.

Por ozanes de parenesio hasts &l adgunids grado de sfinidad, (Pomer gradn Be alinidad
Esposola) y de suagrns. Segunds grada de afinidad cufadas onbee 1,

'fifrlh_iﬁﬂj.r'
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Asimisme, mandeato qua Io mancienado responde 3 fa verdad de los hoches y lengo conodmienin, que =i o
dectarado es falsa, estoy supelo 2 ios alcances de o establecido en ol articulo 411" del Cadigo Panal, que praws
peng privalivea de libertwd de hasta coatm (4) ados, pard o que hacen, an un procadimianta: adminisirathva, ana
falsa deciaracion en relanion & hiechos o Fomskancias que e cormesponde profier, sickania 12 presuncion e
wveracidad establcda por ley

Lugar y facha,__ S
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DIRESA - PUNG
Pregana, -

Por mesiodel presenin, on caldad de cdertante ¥ despudés de habe werficado lot lerminos de redspansip oo b
Divsccidm Regions de Satsl Poro, e compromsto con ks presanle 8 B aEcucdn de s preslactn, cumpiando
LEE]] Hmm#HWMHMMEHMmeﬂmmmH
et la sigdenie propuesi eondonica

S T

1 |SERNECHD  [LIC. BRFERPMERIA,

El mania folal de fa oleria epordmica induve Indos los inbufos, segoros, rrspaile, repeccionss, piushas de 287
o caso, asd como cuakquer oiro costo g pueds bener ingidends scbep el Py clertedo. En el saokdn LA
PR ESA PUSD ne nealza pagn adicnnal &a ninguns neLeakesa por Cosiok O |AsE no consideEadas on la oleria

oconemica
Fraimenle, cumplo con os Eemncs de relererca estabiecids para la Glada presiacion, & 08 cuskes me somain

A iegrided.

Amanlamane,
Fima y Sela
Nombre o Razda Sodal
RUGC
Talddona

Canen Elediririca;
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Por medic del presente, on calidad de ofadania y desputs de habor veificada los leeminos de referenca. por o
Rireccitn Aegionsl de Sakud Puna, me comgomen oon [a pressnis f L sjecucion 08 18 presiactn, cumplsnda
oo b inlagided da vimsincs requevimienios, conforme a las condidionis y plazos eslbtdaddes adjunio peea ial
elecin 2 siguinnie popuRSska eeondeTch

T PERVICID |BACH. EN EMFERMERIA O TEC. EM EMFERMERLY

£ momia fotal de la oferla econdmicn ks inda ke Fluls, segune, fonsporle, nspscoones, prostas y de ser
al copg, sl como cusiguier oiro costo que pueda benar Ncidancia 3obng 8l 3ervido olemado, En 1al seniiso LA
HRESA PLING fo salirs pago sdicional de ninguna naturalora por eoshod o gastos nd considarados an ba sleima
EOONTHC
Finaimante, cumpla con bas leminos da referanca stabiagiln o b ciida preslagin, o bs cusles me somein
i B ifegidad.

Adprimmente,

Firina y Selic
Hombe o Reedin Eljﬂ_ll__
RUGC:
Tukdiona:

Caran Eleckimica




