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VISTOS: - El, , Expediente . Administrative N° 1596-2025, conteniendo el OFICIO N° 013-2025- GR
PUNO/GRDS/DIRESA/RS BL COLLAO/UE-408/EVA, con fecha de recepcion 21 de marzo,del 2025, emitido por la
Coordinacién de Adolescente de la Red Salud Collao, con ssunto “Equipo de Evaluaciéh Externa de Estindares de
Calidad, hasta el 31 de diciembre del 2025; para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de Cuidado
Integral de Salud para Adolescentes de la Red de Salud el Collao”, con disposicién del Director de la Red de Salud EI
Collao, mediante MEMORANDUM N° 311-2025-GR PUNO/GRDS/DIRESA/RS EL COLLAO/D; fs. 05;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que la salud es
condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y
que la proteccion de la salud es.de interés pblico, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla,
'ﬁpﬁﬁ"m 3 '-:'Jr‘__" =3 .v'r y . ’ ‘) ' o

ue, los literales b) ¥ h) del articulo 5 del acotado Decreto Legislativo, modificado por Decreto Legislative N* 1504, que
fortalece al Instituto Nacional de Satud para la Prevencidn y Control de las enfermedades, establecen que las funciones
recioras del Ministerio de Salud es formular, planear, dirgir, coordinar, ejecutor, supervisar ¥ evaluar la politica
nacional y sectorial de promocién de ln salud, vigilancia, prevencién y control de las enfermedades, recuperscion,
rehabilitacién en salud, tecnologlas en salud y buenas prictica en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles
de gobiemo, asi como dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucidn y supervisidn de la politica
_nl_:_[?E,ll_.:ir ﬁ:l!ﬁdll_snﬁtdril:iﬁ de Fnlqd,lm_m ofros;

Que, el articulo N°, 63 del Reglamenta de Organizacibn y Funciones del Ministerio de Salud, aprobads’ por Decreto
Supremo N° 008-2017-SA, modificada por Decreto Supremo N° 011-2017-SA, establece que I Direccidn Genenal de
Intervenciones 'Estratégicas, en Salud Piblicas, es el drgano de linea del Ministerio 'de Salud, dependiente del
Fie:rﬁihi:te'ﬁé'l'ﬂé_ﬂﬂud Piiblica, competente para dirigir y coordinar las intervenciones estratégicas en salud pdblica por
Curso de Vida y cuidado integral, entre otras;

Que, con Resolucién Ministerial N° 1001-2019/MINSA, aprucha la NTS N° 157- MINSA/2019/DGIESP Norma Técnica
de Salud para la Atencitn Integral de Salud de Adolescentes, con la finalidad de contribuir al desaolio integral de salud
y ¢l bienestar ‘dé la’poblacién adolescente, en ‘el marco de los enfoques en derechos y ciudadania, desarrollo positivo,
pénero, diversidad, interculturalidad, inclusién social, curso de vida y enfoque territorial;

Que, con Resolucidn Ministerial N° 356-2023/MINSA, aprucha la Norma Técnica en Salud N° 201-MINSA/DGIESP-
2023, Norma Técnica de Salud, Estindares de Calidad para Evaluar Establecimientos de Salud que brindan Servicios de
Cuidado Tntegral de Salud para-Adolescentes; asi mismo en el punto 6.1.3 Recursos Humanos es responsabilidad de los
directores y dé'los jefes de los establecimientos de salud conformar los equipo de salud para la atencidn integral de
addlescentes con equipo basich, equipo multidisciplinario completo y equipo multidisciplinario capacitado y
especializado de salud adolescente de acuerdo al nivel de atencibn;

En uso de facultades y atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién de Red de
Salud El Collao ¥ en su condicidn de entidad Tipo B contenida en la RGGR N°493-2015-GOR-GR. Puno

De conformidad de los dispuesto, autorizo por la Direccidn de Red de Salud el Collas, con el visto bueno de la jefatura
de d salud de las personas de la Oficina de Asesoria juridica de la Red de Salud el Collao

Con la Visacién de la Oficina de Administracién y de Asesoria Legal de la Red de Sahud EI Collao;
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ARTICULO 1"~ CONFORMAR, el “Equipo de Evaluacidn Externa de Estdndares de Calidad, hasta el
31 de diciembre del 2025; para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de Cuidado Integral de Salud
para Adolescentes de la Red de Salud ef Callao”, que tendrd & su cargo garantizar los estindares y criterios para medir la
calided de atencién los establecimientos de Salud a la pu-blmﬁn adolescente, la misma que estard conformads por los
servidores que ocupen los siguiente cargos: '

MIEMEROS:

¥ Coordinador (a) de Cuidado Integral Etapa de Vida del Adolescente de la Red Salud Collao
¥ Coordinador (1) de Gestiin de la Calided de la Red Salud Collac.

v Jefe de la Upidad de Esl:ad!s'lll:a ¢ Informatica de la Red Salud Collao,

v Cmrd:nmdm{a}'dt Salid mental de 1a Red Salud Callao,

ARTICULO 2" DISPONER, que los integrantes del “Equipo de Evaluacidn Exterma de Estdndares de
Calidad, hasta ef 31 de diciembre del 2025; para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de Cuidado
Integral de Salud para Adolescentes de la Red de Salud el Collao", realicen las siguientes funciones:

¥ Elaborar un plan de trabajo orientado a la capacitacion de los evaluadores intemos de las IPRESS del 1 nivel de
"+ atentién — categoria I-3 ¥ [-4 ¥ seguimients del proceso de autoevaluacién intema.
¥ Elghorar el informe de monitoreo ¥ m:ﬂmpaﬁnmmnln de los pmmns de ws!ur.ntru externa realizada p-or las
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administrativas pertinentes para su estricto cumplimiento,
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VISTOS: El expediente administrativo signado con registro N* 1690-2025, conteniendo el OFICIO N° 017-2025-
DIRESA-PUNO/RED-DE-SALUD-EL-COLLAD $08-C-EVA, emitido por la coordinacion de la Etapa de Vida
Adolescente, solicitando la emision de resolucion para la conformacion de equipos de autoevaluacion denominado
"AUTOEVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DE LOS ESTANDADRES DE CALIDAD EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN ADOLESCENTES EN LA UNIDAD DE RED DE SALUD EL
COLLAO" en los establecimientos de categoria 1-3 ¥ 14, con disposicion del director de la Red de Salud El Collao
mediante MEMORANDUM N* 318-2025-GR PUNO/GRDS/DIRESA/RS EL COLLAD: f5. 05;

CONSIDERANDO:
——— (e, los numerales | y I del Tiwlo Preliminar de la Ley N* 26842, Ley General de Salud, establece gue la salud es
s = condicion indispensable del desarrollo humano v medio fundamental parn alcanzar el bienestar individual v colectivo, v

gue la proteccidn de |o salud s de interés piblico, siendo responsibilidad del Estado regularla, vigilarla ¥ promoverla,
respectivamente;

Que, los literales b) v h) del articulo 5 del acotado Decreto Legislativo, modificado por Decreto Legistativo N* 1504, que
fortalece al Instituto Nacional de Salud para la Prevencion v Control de las enfermedades, establecen que las funciones
rectoras del Ministerio de Salud es formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutorn, supervisar v evaluar la politica
nacional y sectorial de promocién de lo salud, vigilancia, prevencion ¥ conirol de las enfermedades, recuperacion,
rehabilitacion en salud, tecnologias en salud y buenas practica en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los miveles
de gobicrno, asi como dictar normas y lineamientos téenicos para la adecuada ejecucion v supervision de la politica
nacional ¥ politicas sectorinles de salud, entre otros;

Que, el amiculo N* 63 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N (08-2017-8A, modificada por Decreto Supremo N° (0111-2017-SA, establece que la Direccidon General de
o/ =/ Intervenciones Estraiégicas en Salud Poblicas es el drgano de linea del Minisierio de Salud, dependiente del

“y  Viceministerio de Salud Péblica, competente para dicfgir v coordinar las intervenciones estratégicas en salud pablica por
Curso de Vida v cuidado integral, entre oiras;

Que, con Resolucion Ministerial N 1001-2019/MINSA aprucha Ja NTS N* 157 MINSA2019DGIESP Norma Téenica
de Salud para la Atencidn Integral de Salud de Adelescentes, con la finalidad de contribuir al desarrolio integral de salud
¥ el bienestar de kb poblscidn adolescente, en el marco de los enfoques en derechos v ciodadania, desarrollo positivo,
género, diversidad, interculturalidad, inclusitn social, curso de vida y enfoque territorial;

Que, con Resolucion Ministerial N* 356-2023/MINSA, aprueba lu Morma Técnica en Salud N° 201-MINSADGIESP-
2023, Norma Téenica de Salud, Estandares de Calidad para Evaluar Establecimientos de Salud que brindan Servicios de
Cuidado Integral de Salud para Adolescentes, asi mismo en ¢l punte &.1.3 Recursos Humanos es responsshilidad de los
directores v de los jefes de los establecimientos de salud conformar fos equipo de salud para la atercidn integral de
adolescentes con equipn bisico, equipo multidisciplinario complete de salud adolescente de acuerdo al nived de atencion:

En usa de faculiades v atribuciones conferidus en el Reglamento de Organizacitn v Funciones de la Direccidn de Red de
Salud El Collao ¥ en su condicidn de entidad Tipo B contenida en la RGGR N” 493-2015-GGR-GR PUND;

Contado con la visacidn del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, Jefe de la Oficina de Administracion v de Asesorin
Legal de la Red de Salud El Collag;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Dizponer la conformacidn del Equipe Téenico de Evaluacitn de Estdndures de Calidad,
hasta el 31 de diciembre del 2025; para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de Cuidsdo Integral de
Salud para Adolescentes de la Red de Salud el Collao, que tendri a su cargo garantizar los cstdndares v criterios para
medir la calidod de atencién los establecimicntos de Salud a la poblacion sdolescente, que estd conformado de 1a
siguiente forma.
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MIEMBROS:
1- CS5 METROPOLITAND:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
M.C. William R. CUS! MAQUERA Medico Cirujang
Lie, Enf. Marvlia CCALLI FLORES Enfermern
(bst. Hilda ZAPANA JALIRI | Obstetra
Esi, Ciclo Alison VILCA MUCHO Adoleseente
Est. André Renato LOEZ HUANACUN] Adalescente
2.- C.S PILCUYO:
NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO
Luis SUCASACA HUARCAYA Medico Cinujann
Lic, Enl. Sabina CRUZ MAMANI Enfermera
Obst. Melanin ESCOBAR ESCOBAR CObstctra
Est. Marco Antomio LLANO VILCA Adolescente
.- C.5 CHIPANA:
NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO
M.C. Diana CUENTAS MONROY Medico Cirujano
Lic. Enl. Beatriz Marcela VIDANGOS CONDORI Enfermera
Ohst, Viegima QUISPE CUADROS Obstctra
Est. Maria Angélica CHATA MAMANI Adulescente
4.- C.5 CAMICACHI:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

M.C. Liliana Solange ALTAMIRANO SOTELO

Medico Cirujano

Lic. Enf. Nélida PENALOZA ANAHUA Enfermera

Obst. Judith Yesenin VALDEZ ENRIQUEZ (bstetra

Est. Yeni Anahui LLANQUI LLANQUE Adolescente

S C.8 CHIICHAY A

NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO

M.C. Edwars GILVONIO HUAUYA Medico Cirujann
Lic. Enf. Elsu ARI ALI Enfermera

Ohst, Rody TICONA MAMANI Chsietra

Est. Frank loel JINEZ ARCATA Adolescente




GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIRESA — PUND
RED DE SALUD EL COLLAD

marzo del 202

Sdbdrmnrrn mann

Ilavezgde

_6.- C.5 CHECCA:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
M.C. Ana Soledad LLANQUI LLUTARI Medico Cirujano
Lic. Enl. Luz Melary FILCO LUQUE Enfermera
Chbst. Nélida LUQUE PARI Ohstetra
|/ Est Yamile Brisayds CCALLO FANACAYA Adolcscente

T C.8 MAZOCRUZ:

NOMBRES Y APELLIDDS | CARGO
M.C. German UCHARICD CHAMBI Medico Cirujano
Lic. Enf. Lizbeth Juana JAHUIRA ZEA Enfermera
11 Obst. Gladys Elva ACERES MAMANI Chbstetrn
st Kleymer Emerson VELASQUEZ TOHALA k Adolescente
Articulo Segundo. - Los integrantes del Equipo tienen las siguientes funciones:

2.1 Elaborar un plan de trabajo orientado a la capacitacion de los evaluadores internos v aplicacidn de autoevaluacion de
las IPRESS del 1 nivel de atencidn con categoria |-3 y 1-4 seguimiento del proceso de autoevaluacién interna.

2.2 Elaborir cl informe de los procesos de Autoevaluacion externa de lus IPRESS a la Red que incluye el reporte general
de la autoevaluacion del servicio dptimo, exportado del sistema de informacion de Historia Clinica (SIHCE) modulo
adolescente hasta 30 de junio del 2025,

2.3 Solicitud de cvaluacion externa dirigido al director de la Red de Salud o s DIRESA. GERESA O DIRIS, sepim
corresponda con evidencia de tramite documentario o a eargo de recepeion hasta el 30 de Julio del 2025,

Articulo Tercero. - La Oficine de Recursos Humanos de la Red de Salud es la encargada de numerar y notificar
ls presente Resolucion, dentro del érmine de Ley, bajo responsabilidad.

Registrese y Comuniguese,




