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Resolucion Directoral

Lampa, 25 de marzo del 2025,

VISTO:

El aficio N* 002-2025/GR-PUNO/GRDS/DIRESA-PUNO-D-REDESS-LAMPA/SGC/D., de fecha 25 de marzo
del 2025, suscrita por lo Coordinodora Etapa Vide Adolescente, quien solicita Emisién de resolucién
Directoral del Equipo Técnico de Evaluocidn Externa de Estdndares de Calidod de lo Red de Salud Lompo,

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N® 26842, Ley Generol de Salud, establece que
la solud es condicidn indispensable del desarrollo humano y medio fundomental para alcanzar el
blenestar individual y colectivo, y que lo proteccidn de lo solud es de interés publico, siendo
responsabilided del Estado regularla, vigitaria y promoverla, respectivamente;

: 5?_ = Que, fos literales b) y h) del orticulo 5 del ocotodo Decreto Legislativo, modificado por Decreto
' " Legislativo N® 1504, que fortalece ol Instituta Nocional de Salud para la Prevencidn y Control de las
enfermedades, estoblecen que los funciones rectoras del Ministerio de Salud es formular, planear, dirigir,
coordinar, ejecutora, supervisar y evoluor la politica nacional y sectoriol de promocidn de la salud,
vigilancia, prevencidn y control de los enfermedodes, recuperacidn, rehabilitacidn en salud, tecnologlos
en salud y buenas prdctica en salud, bajo su competencia, aplicable o todos los niveles de gobierna, as/
como dictor normas y lineomientos técnicos paro lo odecwoda efecucidn y supervisidn de la politica

nacional y politicas sectoriales de salud, entre otros;

Que, el articulo N® 63 del Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Solud, aprobado
por Decreto Suprema N¥ 008-2017-5SA, modificada por Decreto Supremo N® 011-2017-5A, establece que
la Direccidn Generol de Intervenciones Estrotégicas en Salud Publicos es el drgano de linea del Ministerio
de Salud, dependiente del Viceministerio de Solud Publico, competente poro dirlgir y coordinar las
intervenciones estratégicas en salud pdblica por Curso de Vida y cuidado integral, entre otras;

Que, con Resolucidn Ministeriol N¥ 1001-2019/MINSA se oprueba la NTS N? 157-
MINSA/2018/DGIESP Norma Técnica de Salud poro lo Atencidn Integral de Salud de Adpolescentes, con la
[finalidad de contribuir al desarrollo integrol de solud y el bienestar de la poblocidn odolescente, en el
maorco de Jos enfogues en derechos y ciudadanio, desarrollo positive, género, diversidod,
interculturalidad, inclusion social, curso de vida y enfoque territorial;

Que, con Resolucidn Ministeriol N® 356-2023/MINSA, oprueba la Norma Técnica en Solud N2 201-
MINSA/DGIESP-2023, Norma Técnica de Salud, Estdndares de Colidod paro Eveluar Establecimientos de
Salud que brindan Servicios de Cuidodo integrol de Solud para Adolescentes, asf mismo en el punto 6.1.3
Recursos Humanos es responsobilidod de los directores y de los jefes de los establecimientos de solud
conformar los equipo de solud poro lo otencidn integrol de odolescentes con equipo bdsico, equipo
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multidisciplinario completo y equipo multidisciplinario capacitodo v especializado de salud adolescente
de acuerdo ol nivel de atencidn,

Que, medionte oficio N* 002-2025/GR-PUNO/GROS/DIRESA-PUND-D-REDESS-LAMPA/SGC/D., de
fecha 25 de marzo del 2025, suscrita por lo Coordinadora Ftapa Vida Adolescente, quien solicita Emisidn
de resolucidn Directoral del Fouipe Técnico de Fvaluadidn Extéerna de Estdndares de Calidod de lo Red de

Solud Lompa,

Que, de conformidod o lo Ley N* 27783 Ley de Bases de Descentralizacidn masificada por la Ley N*
JEITE Ley N* 27867, ey Orgdnico de Goblernos Regionales, madificadn y complementada por las leyes
27902, 28013, 28161, 26968 y 29053, Resolucidn Ministerial N* 405-2005/MINSA, que Recanoce a las
Direcciones de Salud como unice owtotided en Solud en coda Regidn y en uso de las atribuciones
conferidos, Ordenanza Regional N* 012-2014-GRP-CRP, que oprueba el Reglamento de Organizacidn y
Funciones de la Red de Sofud Lompa,

Con el visodo de la Oficing de Administracidn, Asesoria Legal y del jefe de lo unidod de
Recursos Humanos de la REDESS LAMPA.

. -SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER o partir de la fecho la conformacién del Equipo Técnico de
Evoluacidn Externo de Esténdares de Colidad de lo Red de Salud Lampe, hasta el 31 de diciembre
del 2025, pora la evaluacidn de establecimientos de salud gue brindan servicios de Cuidado Integrol
de Solud pora Adolescentes de lo Red de Salud Lampa, que tendrd @ su cargo gorantizor los
estandares y criterios para medir la calidod de lo otencidn que brindan las estoblecimientos de salud
o lo poblocidn adolescente que esta conformado de la siguiente manera.

MIEMBROS:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CARGO DEL
EQUIPO

LIC. ENF. SANDRA MONICA ESCOBAR | COORDINADORA ETAPA VIDA LIDER

JUSTO ADOLESCENTE
COORDINADORA SISTEMA GESTION | INTEGRANTE
CALIDAD

ING. ALEX GIRALDO SALCEDO LUQUE | RESPONSABLE DE LA OFICINA DE | INTEGRANTE
ESTADISTICA

Lic. Enf. JOVITA FARFAN ZULUAGA JEFE DE LA UNIDAD DE SEGUROS INTEGRANTE |

ARTICULO SEGUNDQ, - Los integrantes del Equipo Técnico de la Red de Salud Lampa tienen las

siguientes funciones:
2.1 Elaborar un plan de trabajo orientodo o fa copacitacidn de los evaluadores internos de las IPRESS
del | nivel de otencidn - categoria I-3, I-4 y II-1 seguimiento del proceso de autoevaluacion interna.

2.2 Elaborar el informe de monitoreo y acompafiamiento de los procesos de evalugcidn interna o
autoevaluacidn de la IPRESS del | nivel de atencldn - categoria 1-3, 1-4 y li-1.

2.3 Elgborar el Infarme técnice final de evaluacion externo de los servicios dptimos del adolescente,
ARTICULO TERCERO. - Lo Oficino de lo Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Lampa es

la encargodo de la numerar y notificar la presente Resolucion, dentro del término de Ley, bajo
responsobifidad.

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE
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- EDWIN QUISPE PEREZ INTEGRANTE
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ESTADISTICA
CENTRO DE SALUD PARATIA I-3 CARGO DE PO

= LIC. ENF. DANCY CHARCA RAMOS LIDER
RESPONSABLE DE ETAPA VIDA ADOLESCENTE

- LIC. ENF. MILAGROS DEL PILAR MACHACA IDME INTEGRANTE
RESPONSABLE DE CALIDAD

- ING. CARMEN LISBETH FLORES COYLA INTEGRANTE

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ESTADISTICA

ARTICULO SEGUNDO. - Los integrontes del Equipo Técnico de lo Red de Solud Lompa tienen las
siguientes funciones:

2.1 Elaborar un plan de trobajo orientado a la copocitacidn de los evaluadores internos de las IPRESS
del I nivel de atencién - categoria I-3, 14 y Il -1 seguimiento del proceso de autoevaluacidn interna.

2.2 Elaborar ef informe de monitoreo y ocompafamiento de los procesos de evaluacion interna o
outoevaluacidn de la IPRESS del | nivel de atencidn = categoria 1-3, 1-4 y II-1.

2.3 Elaborar el informe técnico final de evaluacidn externa de los servicios éptimos del odolescente.

ARTICULO TERCERO. - Lo Oficina de la Unidad de Recursos Humanos de lo Red de Salud Lompa es

la encargade de la numerar y notificar lo presente Resclucidn, dentro del término de Ley, bojo
responsabilidad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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R 1 iINSA DIRESA | RED DE SALUD | MICRO RED
&‘,‘.f PUNO | LAMPA CABANILLA

MEMORANDUM N* 030- 2025-DIRESA PUNO-REDES LAMPA-MR
CABANILLA

MEMORANDUM
DE : Obste. IRENE QUISPE HUANCA
JEFE DE LA MICRORED CABANILLA
A :  MC CATY VERONICA HANCO CHAMBI.

RESPONSABLE DE CALIDAD DEL C.D. CABANILLA

LIC.ENF. ROSA CRISTINA OROZCO AHUMADA

RESP. DE ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE EN C.S CABANILLA

SR. EDWIN QUISPE PEREZ

ESTADISTICO EN EL C.5. CABANILLA
ASUNTO: ASIGNACION DE PERSONAL PARA CONFORMAR EL EQUIPO
TECNICO DE AUTOEVALUACION DE ESTANDARES DE CALIDAD
REF. : OFICIO MULT.N"017-2025/DIRESA PUNO/UNIDAD DE EJEC.412
SALUD LAMPA/S.G.C.EV.A/D
FECHA: CABANILLA 24 DE MARZO DEL 2025

Es grato dirigirme a usted. Con la finalidad de hacerle presente, que
nor disposicion de la jefatura del centre de salud Cabanilla, su persona
CONFORMARA EL EQUIPO TECNICO DE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES DE CALIDAD. Para eso se adjunta la ficha n® 38
establecimientos de salud que cumplen con los estandares de calidad en
el servicio del cuidado integral de salud de los adolescentes, para su
conocimiento y acciones correspondientes. Hago de su conocimiento para
su cumplimiento bajo responsabilidad administrativa y funcional.

Sin otro particular me despido de usted desegndoles siempre lo mejor
en el desempefio de sus labores,

ATTE. ﬁ_
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o SERL| Ministerio | Red de Salud | Gentro de Safud
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“Afio de la recuperacion y consolldaclén de la economia Peruana”

MEMO N° 040 -~ 2025/DIRESA PUNO/REDESS LAMPA/MR. SANTA LUCIAJJMR-CS

DE : Dr. Edwin Ticona Roque
Jefe encargado de MR-CS. Santa Lucia

PARA - Personal del CS. Santa Lucia en mencién

ASUNTO : Equipo Técnica de Autoevaluacion de la
Calidad

FECHA : Santa Lucia, 21 de Marzo del 2025

El Jefe encargado de la MR-CS. Santa Lucia, considerando el
OFICIO MULT. N° 017-2025DIRESA...EJEC. 412...EV.AID., y la
necesidad de mejorar la organizacion institucional determina la
conformacion del Equipo Tecnico de Autoevaluacion de la Calidad,
integrado por el siguiente personal:

CARGO RESPONSABLE
Heépunﬁabie o MC. Joel E. Galvez Gutierrez
Calidad
Responsable de 3 : _
Adolescarite Lic. Fiorela Turpo Aliaga
Resp?n?abie 2 Carmen Lisbeth Flores Coyla
Estadistica

Lo que se comunica a los mencionados para su conocimiento y
cumplimiento bajo responsabilidad.

Atentamente.

),

.-—_'-L ’

- c.’—',""":'f‘ J':M/fq
. Edwin Ticona Rogue
CIRUJANO DENTISTA

COP: 34944
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

MEMORANDUM

MEMO Nro.020-2024/DIRESA PUNO /REDES-LAM PA/MR-SL-CS-CLAS-PARATIA

DE : LIC. MILAGROS DEL PILAR MACHACA IDME
JEFE DEL C.S. CLAS PARATIA

A : LIC.ENF, DANCY JURIKO CHARCA RAMOS
RESPONSABLE DE ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE DEL C.5. PARATIA

LIC.ENF. MILAGROS DEL PILAR MACHACA IDME
RESPONSABLE DE CALIDAD DEL C.5. PARATIA

ASUNTO :ASIGNACION DE PERSONAL PARA CONFORMAR EL EQUIPO
TECNICO DE AUTOEVALUACION DE ESTANDARES DE CALIDAD.

REF. : OFICIO MULT. N*017-2025/DIRESA PUNO/UNIDAD EJEC.412 SALUD
LAMPA/S.G.C.-E.V.A/D.

FECHA : 21 DE MARZO DEL 2025..

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de hacerle presente,
que por disposicién de la jefatura del Centro de Salud de Paratia, su persona
CONFORMARA EL EQUIPO TECNICO DE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES DE CALIDAD, para ello se adjunta la Ficha N°38 establecimientos
de salud que cumplen con los esténdares de calidad en servicio del cuidado integral
de salud de los adolescentes, para su conocimiento y acciones correspondientes .

Sin otro particular me despido de usted deseandole siempre lo mejor
en el desempefio de sus labores.

Atentamente,

PR
CC
-Difettian
AR
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“ARO DE LA RECUPERACION ¥ CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

MEMORANDUM
MEMO NRO. 0031-2025/DIRE INO/REDES-LAMPA/MR-PALCA/).
DE CM.C. Fernando CONDORI DIAZ

JEFE DE LA MICRO RED PALCA
A : M.C. Fernando CONDOR| DIAZ
RESPONSABLE DE CALIDAD, JEFE DEL C.5. PALCA
LIC. Yenni A. ANAZCO RAMOS

RESPONSABLE DE ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE DELC. 5. PALCA
TEC. COMP. Germén ESTANA SUCASAIRE
RESPONSABLE DE ESTADISTICA, DIGITADOR DEL C.5. PALCA.
ASUNTO - PERSONAL RESPONSABLE PARA LA CONFORMACION DEL EQUIPD

TECNICO DE AUTOEVALUACION DE ESTADARES DE CALIDAD.

REF. : OFICIO MULT. NRD°017-2025/DIRESA PUNO/UNIDAD EJEC.412
SALUD LAMPA/S.G.C.-EV.A.D,
FECHA : DE MARZO DEL 2025.

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de hacer alcance a su
conocimiento que, por disposicion de la Jefatura del Centro de Salud Palca, su persona
CONFORMARA EL EQUIPO TECNICO DE AUTOEVALUACION DE ESTANDADRES DE CALIDAD,
para ello se adjunta la Ficha N® 38 establecimientos de salud que cumplan con los estandares
de calidad en servicio del cuidado integral de salud de los adolescentes, para su conocimiento
y acciones correspondientes.

Hago de su conocimiento para su cumplimpento bajo responsabilidad.
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Lampa, 26 de marzo del 2025.
OFICIO N.° 123 - 2025/GR-PUNOIGRDS/DIRESA-PUNO-D-REDESS-LAMPA/SGCID.
SENOR:

DR. FREDDY VELASQUEZ ANGLES
Director Regional de Salud Puno

Puno. -
ATENCION: Coordinadora de Etapa Vida Adolescente
ASUNTO: REMITO RESOLUCION DIRECTORAL DEL EQUIPO TECNICO DE EVALUACION EXTERNA

DE LA RED DE SALUD LAMPA Y MEMORANDUMS DEL EQUIPO TECNICO DE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES DE CALIDAD I-3, 14y lI-1.

Tengo a bien dirigime a Usted, para expresarie mi cordial saludo; remito Equipo
Técnico de Evaluacion extema de estandares de calidad y memorandums del equipo técnico de
Autoevaluacion de estandares de calidad de los establecimientos |-3, 1-4 y II-1; con el objetivo de dar
cumplimiento de la ficha N°® 38 Establecimientos de salud que cumplen con los estandares de
calidad en el servicio de cuidado integral de salud para adolescentes y contemplado en la Norma
Técnica de Salud N°® 201-MINSA/DGIESP-2023 Nomma técnica de salud de *Estandares de Calidad
para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de cuidado integral de salud para el

adolescente”
Se adjunta:

« RESOLUCION DIRECTORAL DEL EQUIPQO TECNICO DE EVALUACION EXTERNA
DE ESTANDARES DE CALIDAD DE LA RED DE SALUD LAMPA.

+« MEMORANDUMS DEL EQUIPO TECNICO DE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES DE CALIDAD I3, 14 y II-1.

En alencion al presente, hago propicia la ocasion para testimoniar las consideraciones
mas distinguidas y estima personal,

Alentamente.

FGLNGIRES
SWEMCOCAD VA
Co Anoh s

S -.q.
Bl ECTOR
BFD o EALLD LAMPR

LAMPA - FUNG - PERD
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